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No Sicomércio o associado paga apenas 
R$ 10,00 nos exames ocupacionais.
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do exame, que custa R$ 25,00.

Associe-se ao Sicomércio de Barra Mansa 
e obtenha também esse benefício.

Mais informações na secretaria do sindicato 
ou através do telefone (24) 3323-2790.

Medicina do 
Trabalho
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Sejam bem-vindos!

Drogaria Povão
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Av. Domingos Mariano, nº 284,
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Tel: (24) 3029-3381
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EXPEDIENTE
Revista Sicomércio 

Publicação do Sindicato do Comércio Varejista de Barra Mansa, Quatis 
e Rio Claro  (Sicomércio) - Instituição reconhecida pelo 
Ministério do Trabalho sob  o n° 824235, em 20/04/1950 

CNPJ: 28.694.826/0001-17  - Data de fundação: 10 de julho de 1949

Jornalista responsável
Chrystine Mello 
(MTB/RJ 27373)
chrysmello@gmail.com

Diagramação
Midiática Comunicação

Publicação mensal

Contato Sicomércio

Endereço: Rua José Maria da 
Cruz, número 55 - salas 203/4/5 
- Centro - Barra Mansa - Rio de 
Janeiro - CEP 27.330-280 

Telefone: (24) 3323-2790 

e-mail: sicomerciobm@sicomer-
ciobm.com.br

site: www.sicomerciobm.com.br

Presidente: Hugo Tavares Nascimento
1° Vice Presidente: Lilian Panizza
2º Vice Presidente: Alexandre Magno da Silva
1º Secretário: Willinete Rejane de Lima Correa
2º Secretário: Thyago de Oliveira Silva
1º Tesoureiro: Christyan Leonardo Bernardes da Silva
2º Tesoureiro: Luciene dos Santos D’Almeida Angelim
1º Diretor de Promoção e Divulgação: Caroline Gonçalves
Custódio de Abreu
2º Diretor de Promoção e Divulgação: Rosane Simões de Abreu
1º Diretor de Produtos e Serviços: Robson de Carvalho Martins
2º Diretor de Produtos e Serviços: Mauro Dias
1º Diretor de Patrimônio: Vivian Germano da Silva
2º Diretor de Patrimônio: Ivan Nunes Viana

Suplentes da Diretoria:
1º Filipe Ferrão D’Oliveira
2º Gabriel Augusto de Andrade Sverberi
3º Alexandre Jouan Dias Coelho
4º Francisca Paula Ganan

Conheça
NOSSA 

DIRETORIA

CONSELHO FISCAL

Efetivos: 
1º José Luiz de Souza Barros
2º Paulo Fernando Monteiro Pinto
3º Fábio Acuna Calzolari

Suplentes:
1º Vicente Andrade da Silva
2º Octávio Tressoldi

REPRESENTATIVIDADE 

12/09 - Homenagem aos policiais militares e ronda 
escolar, na Aciap Barra Mansa;
13/09 - Lançamento de obras da prefeitura de Barra 
Mansa, no Ilha Clube;
17/09 - Reunião de Diretoria do Sicomércio, em sua 
sede;
18/09 - Festa de comemoração dos 50 anos da CDL 
de Volta Redonda, no Galpon Eventos;
24/09 - Reunião com a Polícia Civil, que tratou de 
segurança pública, na CDL Barra Mansa;
24/09 - Reunião de Diretoria do Sicomércio, em sua 
sede;
01/10 - Reunião de Diretoria do Sicomércio, em sua 
sede;
02/10 - Reunião sobre as ações do Natal e Casa do 
Papai Noel, na CDL Barra Mansa;
08/10 – Reunião sobre ações de decoração de natal 
com o prefeito, em seu gabinete;
08/10 - Formatura dos alunos do curso de gastro-
nomia da Unidade Móvel do Senac, no Sesc Barra 
Mansa;
08/10 - Reunião de Diretoria do Sicomércio, em sua 
sede;
09/10 – Reunião sobre ações do natal com entidades 
empresariais e poder público, no Sicomércio;
10/10 – Veste Rio – Píer Mauá – Rio de Janeiro.

DA DIRETORIA

DELEGADOS REPRESENTANTES JUNTOS A FEDERAÇÃO

Efetivos: 
1º Hugo Tavares Nascimento
2º Lilian Panizza

Suplentes:
1º Caroline Gonçalves Custódio de Abreu
2º Vivian Germano da Silva

Revista Sicomércio - Outubro de 2019
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Programa Barra Mansa + Profissional
forma 130 alunos de Gastronomia

O Senac RJ realizou no dia 
08 de outubro, a cerimônia de 
formatura dos 130 alunos que 
concluíram cursos de capacitação 
profissional em Gastronomia 
oferecidos dentro do programa 
Barra Mansa + Profissional. O 
evento foi realizado no Sesc Barra 
e os participantes receberam os 
certificados das mãos do prefeito 
do município, Rodrigo Drable; do 
presidente da Fecomércio RJ, 
Antonio Florencio de Queiroz 
Junior; da diretora do Senac 
RJ, Ana Cláudia Martins e do 
presidente do Sicomércio Barra 
Mansa, Hugo Tavares Nascimento.

No evento, o público presente, 
formado por autoridades, 
familiares e amigos dos 
estudantes, pôde conferir uma 
exposição de pratos preparados 
pelos formandos, concluintes dos 
cursos de Salgados para Festas, 
Técnicas para Pizzaiolo, Doces 
para Festas, Saladas, Bases 
de Confeitaria, Fabricação de 
Massas, Geleias e Compotas, e 

Preparo de Pães Tradicionais. 
Além disso, também foram apre-
sentados cases de sucesso de 
alunos que, logo após concluírem 
a capacitação, já estão gerando 
renda na área de Gastronomia.

 Os cursos foram ministrados 
na Unidade Móvel de Gastronomia 
do Senac RJ, um ambiente de 
aprendizado sobre rodas equipado 
com tudo que é necessário em 
uma cozinha laboratório. Além 
das aulas teóricas e práticas de 
Gastronomia, os alunos partici-
param de oficinas de empreende-
dorismo, ministradas em parceria 
com o Sebrae, e do workshop Fo-
tografando com o Celular, em que 
puderam aprender a fazer boas 
fotos de seus produtos. A iniciativa 
faz parte do programa Barra 
Mansa + Profissional, promovido 
pelo Senac RJ em parceria com 
a Prefeitura Municipal e com o 
Sicomércio Barra Mansa, que visa 
incentivar a capacitação profis-
sional, a empregabilidade e a 
geração de renda.

Senac RJ e Sicomércio BM 
promovem curso de Gerência de Loja 

Já estão aberta as inscrições para o curso de 
Gerência de Loja que será realizado pelo Senac 
RJ em parceria com o Sicomércio de Barra Mansa, 
no mês de novembro. O curso acontecerá nos dias 
05, 07, 12, 1, 19 e 21, das 18 às 22h, no auditório 
do Sicomércio de Barra Mansa. 

O curso tem como objetivo possibilitar aos 

participantes gerir estabelecimentos comerciais, 
com foco na organização da Operação, no alcance 
das metas e motivação das equipes.

O investimento é de R$ 177,00 ou 3 x R$ 59,00. 
Matricula para associado R$ 30,00 por aluno e 
não associado R$ 50,00 por aluno. 

Mais informações 3323-2790.
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Inscrições para o Prêmio Visão Consciente 
podem ser feitas até 31 de outubro

As inscrições para o Prêmio Visão 
Consciente vão até dia 31 de outubro. 
Promovido pela Fecomércio RJ, o 
prêmio é uma forma de incentivar 
e dar visibilidade às ações sustentá-
veis das empresas com seus consu-
midores. Além do reconhecimento, 
a grande conquista da premiação 
é uma viagem para Nova York com 
tudo pago para participar da próxima 
edição do National Retail Federation 
(NRF 2020), a maior feira do varejo 
do mundo.

Para participar é muito fácil, 

basta acessar o site do prêmio 
(www.premiovisaoconsciente.com.
br) e cadastrar sua empresa. Você 
deve contar um case, ou seja, uma 
ação realizada por sua empresa 
que esteja relacionada ao meio 
ambiente, respeito aos consumido-
res, envolvimento ou desenvolvi-
mento comunitário.

Podem participar as empresas de 
todos os portes. Desde as empresas de 
tamanho P (com faturamento bruto 
igual ou inferior a R$ 360 mil) ao G 
(com faturamento superior a R$ 4,8 

milhões), passando pelo 
M (com faturamento 
entre R$ 360 mil e R$ 
4,8 milhões).

Será aceita apenas 
uma inscrição por 
CNPJ e a avaliação dos 
cases caberá à uma 
comissão julgadora de 
notáveis, incluindo o 
técnico Bernardinho, 
do Vôlei; o economista 
Samy Dana; o diretor 
de Jornalismo da Band 
Rio, Rodolfo Schneider; 
e o secretário municipal 
de Meio Ambiente do 
Rio de Janeiro, Marcelo 

Queiroz.
Serão premiadas, ao todo, dez 

empresas, sendo uma delas agraciada 
com uma menção honrosa, concedida 
a uma empresa indicada pelo Sebrae 
RJ com reconhecida iniciativa em 
um dos temas em questão.

No dia 03 de dezembro acontecerá 
a cerimônia de premiação. O troféu 
que será entregue aos ganhadores 
do prêmio foi desenvolvido por 
alunos do Senac RJ, que também 
elaboraram a identidade visual do 
Prêmio Visão Consciente.
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As diretoras do Sicomércio de Barra Mansa Willinete Rejane de Lima 
Correa e Rosane Simões de Abreu, acompanhadas da gerente executiva 
do sindicato Mariana Teodoro, representaram a entidade no Veste Rio, 
no dia 10 de outubro, no Píer Mauá. Elas fizeram parte da Caravana 
promovida pelo Sebrae RJ, que levou empresários ao evento. 

Realizado pela Vogue e pela Revista Ela, do jornal O Globo, o Veste 
Rio contou com o apoio da Fecomércio RJ. O Senac RJ marcou presença 
no evento e ofereceu oficinas de degustação de cursos e palestras com 
profissionais renomados do mercado de moda. A Fecomércio RJ esteve 
presente no espaço Outlet em um polo de vendas que reuniu 12 marcas. 

Diretoras do Sicomércio  
participam do Veste Rio

Foi realizada no dia 09 de outubro a aula inaugural 
do Curso Logística nas Operações de Varejo, realizado 
pelo Senac Rio em parceria com o Sicomércio, através 
do Programa Senac Comércio - Trilhas para Sindicatos. O 
objetivo do programa é qualificar profissionais nas áreas 
de Marketing e Vendas, Finanças e Logística, por meio 
de cursos dinâmicos, curtos e atualizados, desenvolvi-
dos pelo Programa Senac Comércio. 

O primeiro curso que está sendo oferecido no 
Sicomércio de Barra Mansa, é voltado para o segmento 
de móveis e segue até o dia 30 de outubro. O presidente 
do Sicomércio, Hugo Tavares Nascimento, deu as boas 
vindas aos alunos do curso e fez questão de frisar que 
esse é o primeiro de muitos cursos que serão oferecidos 
em parceria com o Senac Rio. 

07
Curso de Logística nas Operações de Varejo
marca início do Programa Senac Comércio
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Quatis recebe BiblioSesc
até o dia 20 de dezembro 

A BiblioSesc está novamente 
visitando o município de Quatis. A 
Biblioteca Volante do Sesc RJ está 
instalada na Praça Teixeira Brandão 
(Praça Quati), no Centro da cidade, 
desde o dia 17 deste mês. A previsão é 
que permaneça no município até o dia 
20 de dezembro. 

Criada para levar livros e conheci-
mento a todo Brasil, a BiblioSesc chega 
aos municípios com pelo menos três mil 
obras. Ao encurtar a distância entre 
o livro e o leitor, a Biblioteca Volante 
promove uma melhor qualidade de vida 
por intermédio do acesso à informação. 
O principal objetivo do projeto é formar 
novos leitores e incentivar o hábito da 

leitura, seja no interior ou nas capitais 
por onde passa. 

O presidente do Sicomércio de 
Barra Mansa, Quatis e Rio Claro, Hugo 
Tavares Nascimento, acompanhado 
da vice presidente Lilian Panizza e 
da assessora do sindicato 
Viviane Santagueda, esteve 
na inauguração da carreta. 
Para celebrar a abertura do 
espaço foram realizadas uma 
série de atividades gratuitas, 
com oficinas, campanhas, 
exposição e brincadeiras para 
a criançadas.

Como funciona

Para levar os livros para 
casa é preciso, primeiramente, 
se inscrever na BiblioSesc. 
É necessário aparesentar 
RG, CPF, comprovante de 
residência (conta de água, luz 
ou telefone, comprovante de 
pagamento de IPTU ou taxa de 
incêndio, ou carnês e boletos 
de pagamento) e números de 
telefones no ato da inscrição.

Os livros são emprestados 
gratuitamente, sendo que 
cada pessoa pode levar para 
casa até três publicações por 
vez. O prazo de devolução é de 

sete dias, caso precise de mais tempo é 
só fazer a renovação do empréstimo.  

A BiblioSesc funciona às segundas 
das 11h30 às 19h30, de terça a quinta, 
das 8h30 às 17h50 e às sextas, das 8h30 
às 11h30. 
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Pesquisa revela que 60,9% de empresários 
são a favor da antecipação dos feriados

Tramita na Câmara dos 
Deputados, em Brasília, um projeto 
de lei que pretende antecipar para 
segunda-feira todos os feriados 
entre terças e sextas-feiras. O 
objetivo é ampliar o número de dias 
úteis para fomentar a economia. 
A Fecomércio RJ realizou uma 
pesquisa com o empresariado do 
estado do Rio de Janeiro e apurou 
que 60,9% consideram ótimo 
antecipar para segunda-feira todos 
os feriados que caírem nos dias 
úteis da semana, com exceção de 
algumas datas especiais, e apenas 
18,1% afirmaram ser péssimo.

 Para 58,6% dos empresários 
ouvidos, o número excessivo de 

feriados ao longo do ano prejudica 
a economia de alguma forma. O 
estudo também apontou que para 
51,5% dos comerciantes o custo 
com funcionários que trabalham 
nos feriados não influencia em 
sua decisão de não abrir o es-
tabelecimento, mas sim o fraco 
movimento, apontado por 31,3% 
como a principal razão. 

O mesmo levantamento apurou 
que 42,9% do comércio não abre 
suas portas nos feriados. A pesquisa 
também sinalizou que para 46,5% 
dos empresários os feriados 
prejudicam de alguma forma os 
negócios. Enquanto que para 24,1% 
os feriados favorecem os negócios. 

Apesar do Rio de Janeiro ser 
uma cidade que recebe milhares 
de turistas, cerca de 66,7% dos 
pesquisados não possuem comércio 
em região turística e 80,9% dos 
empresários que participaram do 
estudo possuem loja de rua.

 
Câmara dos Deputados pode 

acabar com os feriados de 4 dias  
 
O projeto de lei do senador 

Dário Berger (MDB-SC) pretende 
passa para segunda-feira todos os 
feriados ocorridos entre terças e 
sextas-feiras visando aumentar 
número de dias úteis para comércio 
e escolas. 

A iniciativa já foi aprovada na 
Comissão de Educação, Cultura 
e Esporte e pode acabar com as 
emendas de feriados, ao transferir 
para as segundas-feiras todos 
os dias festivos que coincidirem 
entre terças e sextas-feiras. Desta 
forma, acabariam as emendas que 
permitem feriados prolongados 
de até 4 dias. Estão excluídos do 
projeto os feriados de 1º de janeiro, 
Carnaval, Páscoa, 1º de maio, 
Corpus Christi, 7 de setembro, 12 
de outubro e Natal.



02 – Célio Periard Vial 
(Armarinho Mundial)
03 – Paulo Roberto Barbosa de 
Castro (Supermercado Beira 
Rio)
04 – Alberto dos Santos Pinto 
(Comercial Travassos)
04 – Hugo Tavares Nascimento 
(Drogaria Economize)
08 – Paulo César Biajone Braga 
(Tecnomed)
09 – Leonora Godinho Emiliano 
(Padaria e Lanchonete Eucali-
pital)
10 – Francisco Avelino do Nas-
cimento (Drogaria Economize)
10 – Maria Cristina Gomes 
Saburi Costa (Novo Extrato 
Homeopatia)
10 – Jucilaine Rosa Magalhães 
(Villamart Supermercados)
12 – Nilza Angelina Dorigueto 
Barbato (Hit’s)
12 – Ivan Nunes Viana (Bem 
Comer)
13 – Armando Raymundo (Su-
permercado Estrela)
14 – Eduarda Ávila Drumond 
(Gráfica e Editora Drumond)
14 – Adriana Sá de Andrade 
Salles (Andrade Salles Distribui-
dora de Produtos Alimentícios)

14 – Natiele Nadia Bragança 
Gomes (Varejão Têxtil Decora-
ções)
15 – Magno Andrade (Sicomércio 
Barra Mansa)
17 – Roberto Moura Mesquita 
(Aquarela Modas)
19 – Ana Paula Dias (Papatto)
21 – Dinah Ottoni Barbosa Maia 
(Adailton Joias)
24 – Zely Villena de Camargo 
(Casa Camargo)
25 – Cristiane Goulart da Rosa 
(Perfumaria Fashion Hair)
25 – Joana Darque da Costa 
Moura (Casa Pavan)
25 – Alexandre Magno da Silva 
(Barraescap Acessórios de 
Veículos) 
28 – José Marciano de Oliveira 
(Toniato)
29 – Elisabeth Leal de Almeida 
(J C A Indústria, Comércio e Dis-
tribuição de Bebidas Eireli)
29 – Antônio Marciano Alves 
(Foto Brasil)
30 – Luciene dos Santos 
D’Almeida Angelim (Vatel 
Eletrônica)
30 – Francisco José de Oliveira 
Rezende (Flumidiesel)

Aniversariantes
02 • Finados

05 • Dia do Designer Gráfico

05 • Dia do Protético

05 • Dia Nacional da Língua Portuguesa

05 • Dia do Técnico em Eletrônica

07 • Dia do Radialista

08 • Dia do Radiologista

09 • Dia do Hoteleiro

12 • Dia dos Supermercados

12 • Dia do Diretor de Escola

14 • Dia Nacional da Alfabetização

15 • Proclamação da República

15 • Dia do Joalheiro

19 • Dia da Bandeira

19 • Dia Internacional do Homem

20 • Dia Nacional da Consciência Negra

20 • Dia do Biomédico

22 • Dia do Músico

23 • Dia do Engenheiro Eletricista

25 • Dia do Doador Voluntário de Sangue

25 • Dia da Madrinha

27 • Dia do Técnico de Segurança no Trabalho

27 • Dia Nacional de Combate ao Câncer

Comemorativas
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Boletim Analítico monitora dados 
socioeconômicos do estado do Rio 

Com o objetivo de auxiliar sindicatos e empresários no processo de tomada de decisões baseadas em evidências, ao 
identificar e acompanhar as condições de vida e demandas da população, o Instituto Fecomércio de Pesquisas e Análises (IFec) 
produziu dois documentos: Boletim Analítico Estadual e Painel Sindical Setorial (confira matéria na página 12).

O primeiro compreende dados socioeconômicos do estado do Rio de Janeiro que são divulgados trimestralmente utilizando 
as seguintes fontes de informação: Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios Contínua (Pnad-C), divulgada pelo Instituto 
Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE), e o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), divulgado pelo 
Ministério da Economia.

INFORMALIDADE

A informalidade é uma porta de saída para o desemprego e, não coincidentemente, a partir de 2015 cresceu de forma bem 
acelerada no estado do Rio. No segundo trimestre de 2019, os dados da Pnad-C apontam que 42,5% dos ocupados no Brasil 
trabalhavam informalmente, ou seja, por conta própria ou sem carteira de trabalho assinada.

No segundo trimestre de 2019, houve ligeira queda do número de trabalhadores informais no estado do Rio, mas ainda com 
valores significativos: 38,9% dos ocupados trabalham informalmente. No estado, há cerca de 2,5 milhões de ocupados informais. 
Destes, 60% são trabalhadores por conta própria. Pode-se dizer que o crescimento da informalidade fluminense se deveu muito 
mais ao crescimento de trabalhadores por conta própria do que do contingente de empregados sem carteira assinada.

Comparando os segundos trimestres de 2012 e 2019, revela-se que o número de trabalhadores por conta própria cresceu 
40%, ao passo que o contingente de empregados sem carteira assinada, pelo contrário, diminuiu (-3%). Com o fim das Olimpíadas 
Rio 2016, a partir do terceiro trimestre daquele ano, o percentual de conta própria no total de ocupados do estado ultrapassa 
a média nacional. Os últimos dados divulgados indicam que 27,5% dos ocupados no ERJ trabalham por conta própria: 27,8% na 
RMRJ e 26,5%, no interior. No Brasil, os trabalhadores por conta própria correspondem a 25,9% dos ocupados.

Os trabalhadores por conta própria concentram-se nos setores de comércio e serviços. Ambos os setores abrangem 59,8% 
dos conta própria no Brasil. No estado do Rio, a proporção é ainda maior: 70,5% dos trabalhadores por conta própria se 
encontram nestes setores.

EMPREGO

Do início de 2015 até meados de 2017, tanto no Brasil quanto no estado 
do Rio, é notória a depreciação do emprego. Entre outras variáveis que 
expressam a crise laboral, a taxa de desemprego cresce de forma significativa 
nesse período, ocorrendo de forma muito mais acelerada no estado do Rio 
de Janeiro. A partir do segundo trimestre de 2016, a taxa média fluminense 
ultrapassa a nacional. 

Segundo dados da Pnad-C, o segundo trimestre de 2019 apresentou modesta 
recuperação em relação aos níveis de emprego. Ainda assim, os números são 
expressivos: 12,7 milhões de pessoas desempregadas no Brasil, e cerca de 1,3 
milhão, no estado do Rio. A taxa de desemprego do Brasil é de 12,0%, enquanto 
no estado do Rio, 15,1%. No primeiro trimestre do ano, as taxas eram 12,7% e 
15,3%, respectivamente. No período analisado, essa evolução foi mais intensa 
no interior do estado. Contudo, nos últimos dois anos o interior mostrou fôlego 
na recuperação e, no último trimestre, a sua taxa de desemprego é inferior à 
da RMRJ: 14,4% contra 15,4%.

Vale também ressaltar que o desemprego tem um forte viés juvenil. No 
segundo trimestre deste ano, a taxa de desemprego entre jovens de 18 a 24 
anos, do estado do Rio, alcançou 35,6%, ligeiramente inferior ao verificado 
no primeiro trimestre. Entre os adolescentes de 14 a 17 anos, que podem 
trabalhar sob condição específica de Jovem Aprendiz, os números são ainda 
mais alarmantes: no Brasil, 42,2% deles estão à procura de emprego. Já entre 
os fluminenses desta faixa etária, a taxa de desemprego é 57,6%. 

SALDO DE ADMISSÕES E DEMISSÕES

O saldo de admissões e desligamentos de 
trabalhadores sob o regime CLT, calculado 
a partir dos dados do CAGED, também é 
outro indicador que aponta a deterioração 
do emprego. No segundo trimestre de 2019, 
o estado do Rio passa a apresentar saldo 
de admissões e demissões positivo, o que 
indica a criação de novos postos de trabalho 
(3.761). É importante observar que esta 
recuperação foi particularmente puxada 
pelo número de admissões no interior. Em 
relação aos setores de atividades, serviços 
apresentou bom desempenho com criação 
de 3 mil postos de trabalho. 

Por outro lado, o setor de comércio 
foi o que apresentou pior saldo e ainda 
merece atenção: considerando o saldo total 
fluminense, foi o único setor que apresentou 
mais desligamentos que admissões (-2.423). 
Todos os demais setores apresentam saldos 
positivos - embora em patamares inferiores 
ao mesmo período de 2018.
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O último Painel Sindical Setori-
al produzido pelo IFec (Instituto 
Fecomércio de Pesquisas e Análises), 
referente aos meses de maio, junho e 
julho, apontou que a média salarial no 
mês de julho, no município de Barra 
Mansa, foi de R$ 1.394,34. 

Entre os admitidos neste período, 
53,62% são do sexo masculino e 46,38% 
feminino. A maior ocupação está na 
faixa etária entre 1 e 24 anos (312 
pessoas), seguido de 30 a 39 anos (230 
pessoas) e 25 a 29 anos (162 pessoas). 

Em relação ao nível de escolar-
idade, 70,20% dos admitidos têm o 
Ensino Médico Completo.

Na visão por atividade econômica, 
o documento aponta os dez melhores 
saldos de emprego, de janeiro até 
o último mês captado, nos últimos 5 
anos, tendo como fonte o CAGED RJ. 
São eles: 

1 – Comércio varejista de merca-
dorias em geral, com predominância 
de produtos alimentícios – supermer-
cados (235)

2 – Comércio a varejo de peças e 
acessórios novos para veículos automo-
tores (27)

3 – Comércio varejista de merca-
dorias em geral, com predominância 
de produtos alimentícios – minimerca-

dos, mercearias e armazéns (14)
4 – Comércio varejista de produtos 

farmacêuticos, com manipulação de 
fórmulas (11)

5 – Comércio varejista de materiais 
hidráulicos (9)

6 – Comércio a varejo de 
automóveis, camionetas e utilitários 
usados (7)

7 – Comércio a varejo de pneumáti-
cos e câmaras-de-ar (4)

8 – Comércio varejista de artigos 
médicos e ortopédicos (3)

9 – Comércio varejista de ferragens 
e ferramentas (3)

10 – Comércio varejista de livros (3)

Painel Sindical Setorial apresenta
perfil do emprego em Barra Mansa



Decidindo como agir
Um colunista conta uma história em 

que acompanhava um amigo a uma banca 
de jornais. 

“O amigo cumprimentou o jornaleiro 
amavelmente, mas como retorno rece-
beu um tratamento rude e grosseiro.

Pegando o jornal que foi jogado em 
sua direção, o amigo do colunista sorriu 
polidamente e desejou um bom fim de 
semana ao jornaleiro.

Quando os dois amigos desciam pela 
rua, o colunista perguntou:

- Ele sempre trata você com tanta 
grosseria?

- Sim, infelizmente foi sempre as-
sim...

- E você é sempre tão educado e ami-
gável com ele?

- Sim, procuro ser.
- Por que você é tão amável, já que 

ele é tão grosseiro com você?
- Porque não quero que ele decida 

como eu devo agir”.

Recebi essa história de uma leitora e 
resolvi dividi-la com você, pois ela trás 
ensinamentos que não podemos desper-
diçar. 

Todos os dias ao acordarmos nós te-
mos que tomar uma decisão que vai im-
pactar o resto do nosso dia. Você nesses 
primeiros momentos da manhã decidirá 
se seu dia será produtivo e tranquilo, ou 
se será um dia atormentado e difícil. Só 

depende de você. Nessa hora você dirá a 
si mesmo, com toda a sua força mental, 
que seu dia será maravilhoso, e que a nin-
guém você dará o direito de estragar seus 
planos. A partir daí você terá as rédeas da 
condução dos seus afazeres e obrigações. 
Só você poderá decidir se será amável 
com as outras pessoas, mesmo elas não 
sendo amáveis com você, somente você e 
mais ninguém poderá decidir o rumo que 
sua vida irá tomar, apenas você é dono 
e senhor do seu destino. É como diz um 
grande amigo: “Não diga para Deus o ta-
manho do seu problema. Diga para seu 
problema o tamanho do seu Deus”.

Agora você tem consciência de que 
sua felicidade depende só de você, não 

terceirize essa faculdade que Deus lhe dá 
todas as manhãs, não se deixe contami-
nar por aquelas pessoas que só te jogam 
para baixo. Sucesso e muita disposição 
para tomar a condução da sua vida pro-
fissional e pessoal, você é o condutor.

“É graça divina começar bem. Graça 
maior persistir na caminhada certa. 
Mas graça das graças é não desistir 

nunca”.- (Dom Hélder Câmara)

Magno Andrade – Advogado, 
Economista e Consultor Empresarial.
E-mail: magnoandrade15@gmail.com

Instagram: magnoandrade15
Facebook: magnoandrade15
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A liberdade econômica para abrir o estabelecimento 
e exigir o trabalho dos empregados em 

qualquer dia da semana e horário

A Lei Federal n. 13.874, de 20 de 
setembro de 2019, garantiu, no seu 
artigo 2º, a liberdade como uma garan-
tia no exercício de qualquer atividade 
econômica, especialmente a do comér-
cio varejista, reconhecendo, no artigo 
3º, que qualquer pessoa física ou jurí-
dica, essenciais ao desenvolvimento e 

crescimento do país, tem o direito de 
desenvolver atividade econômica em 
qualquer horário ou dia semana, inclu-
sive feriados, valendo-se da força de 
trabalho de seus empregados, cumprin-
do, no entanto, a legislação trabalhista. 

Permitiu a citada lei o trabalho em 
qualquer dia da semana, especialmente 
em dias feriados, sem qualquer restri-
ção, respeitada a legislação trabalhista, 
ou seja, o pagamento em dobro, salvo a 
existência de acordo individual escrito 
para compensação - das horas de tra-
balho no dia feriado - dentro do mês, 
adotando o mesmo instrumento para o 
acerto de horas no semestre. 

A CLT contém no artigo 59, o pará-
grafo 5º com a seguinte redação: “O 
banco de horas de que trata o § 2º deste 
artigo poderá ser pactuado por acordo 
individual escrito, desde que a com-
pensação ocorra no período máximo de 
seis meses.” E ainda o parágrafo 6º diz 

que “É lícito o regime de compensação 
de jornada estabelecido por acordo in-
dividual, tácito ou escrito, para a com-
pensação no mesmo mês.” 

O Sindicato do Comércio Varejista 
de Barra Mansa, Quatis e Rio Claro tem 
as ferramentas para o empresário vare-
jista exercer sua atividade econômica 
com mais liberdade e segurança. Por 
isso, filie-se ao sindicato e utilize os ser-
viços, inclusive jurídicos, para o pleno 
desempenho de sua atividade empresa-
rial, sem custos adicionais, fomentan-
do, ainda, o seu negócio, diminuindo os 
riscos de uma reclamação trabalhista e 
garantindo o direito dos seus emprega-
dos. Visando unicamente aumentar os 
negócios, gerando renda para todos os 
atores da relação de emprego.

Aloizio Perez - Assessor Jurídico do 
Sicomércio de Barra Mansa, Quatis e 

Rio Claro, inscrito na OAB/RJ n. 60.778






