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A GENTE ESTÁ  
NA VIDA DELE  
COM O ESPORTE. 

NA DELA,  
FORMANDO 
O TIME DE 
PROFISSIONAIS 
DO SEU SALÃO  
DE BELEZA.

Com o Sesc RJ você coloca mais 

Esporte, Lazer, Cultura, Saúde e 

Educação na sua vida. E se você 

trabalha no comércio de Bens, 

Serviços e Turismo, tem acesso a 

tudo isso com descontos especiais 

que incluem seus dependentes.

No Senac RJ você aprende 

na prática com um conteúdo 

desenvolvido de acordo com  

as necessidades do mercado. 

Nossos cursos livres, técnicos,  

de graduação, pós-graduação  

e MBA são referência em educação 

profissional há 70 anos.

Fale com a gente:  

4020 2101
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A Copa do Mundo já começou e a tor-
cida para que o Brasil seja Hexacampeão 
também. Muitas lojas do comércio de 
Barra Mansa entraram no clima e estão 
vendendo artigos verde e amarelo. 

Camisas, chapéus e cornetas estão 
entre os itens mais vendidos. Mas esse 
período também é de grande movimen-
to nos açougues e distribuidadoras de 
bebidas, afinal, a ocasião pede um gos-

toso churrasco. Nesta edição da Revista 
Sicomércio trazemos uma matéria sobre 
o movimento no comércio da cidade e 
também sobre como fica o funcionamen-
to das lojas nos dias de jogos. 

Junho também é o mês que começam 
as festas típicas, que continuam em Ju-
lho. No entanto, as vendas ainda estão 
tímidas no comércio de Barra Mansa. 
Confira a matéria sobre o assunto nesta 

edição.
Também trazemos este mês tudo so-

bre a palestra que será realizada pelo 
Sicomércio e o Senac Rio, no dia 10 de 
julho, sobre eSocial; a agenda de eventos 
do SESC BM; o lançamento da vigésima 
edição da Flumisul; e a última edição do 
Domingo de Compras.

Boa leitura e boas vendas!
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Sicomércio e Senac Rio promovem palestra
 sobre eSocial no dia 10 de julho

O Sicomércio e o Senac Rio realizam, 
no dia 10 de julho, às 19h, na sede do 
sindicato, uma palestra sobre eSocial 
(Sistema de Escrituração Digital das 
Obrigações Fiscais, Previdenciárias e 
Trabalhistas). 

O sistema obriga os empregado-
res a comunicar ao governo, de forma 
unificada e eletrônica, as informações 
relativas aos trabalhadores, como 
vínculos, contribuições previdenciárias, 
folha de pagamento, comunicações de 
acidente de trabalho, aviso prévio, es-

criturações fiscais e informações sobre 
o FGTS. 

O objetivo da palestra é propiciar a 
discussão e compreensão dos novos pro-
cedimentos a serem implantados pelo 
governo federal na unificação dos envios 
das informações pelo empregador aos 
seus empregados.

A palestra tem como público alvo 
profissionais que atuam na administra-
ção de pessoal ou Recursos Humanos 
das empresas, e interessados nas atu-
alizações trabalhistas. As inscrições já 
podem ser feitas na sede do sindicato, 
na Rua José Maria da Cruz, número 
55, sala 203, ou através do telefone 
3323-2790. 

Implantação do eSocial

O programa eSocial começou a ser 
implantado no mês de janeiro, mas 
contará com cinco fases. Neste primeiro 
momento, a medida é voltada para 

empresas com faturamento superior a 
R$ 78 milhões anuais, que passaram a 
ter a utilização obrigatória do programa 
a partir de 8 de janeiro de 2018. Esse 
grupo representa 13.707 mil empresas 
e cerca de 15 milhões de trabalhadores, 
o que representa aproximadamente 1/3 
do total de trabalhadores do país.

A implantação em cinco fases também 
será adotada para as demais empresas 
privadas do país, incluindo micros e 
pequenas empresas e MEIs que possuam 
empregados, cuja utilização obrigatória 
está prevista para 16 de julho. Já para 
os órgãos públicos, o eSocial torna-se 
obrigatório a partir de 14 de janeiro de 
2019. Quando totalmente implementa-
do, o eSocial reunirá informações de 
mais de 44 milhões de trabalhadores do 
setor público e privado do país em um 
único sistema. As empresas que descum-
prirem o envio de informações por meio 
do eSocial estão sujeitas a aplicação de 
penalidades e multa.

AGENDA SESC JUNHO

MÚSICA

LEANDRO VILELA
DIA 30/06 - 17h - 12 ANOS - GRÁTIS
O repertório da banda A 
Maravilhosa Cozinha de Leandro 
Vilela traz Bobo Marley, Stevie 
Wonder, James Brown, Caetano 
Veloso, Gilberto Gil, Os Paralamas 
do Sucesso e Criolo, entre outros.

EXPOSIÇÕES

RAÍZES DE MARTTI VARTIA
ATÉ 30/06 - TERÇA A SEXTA, 10 às 
16h; sábados, domingo e feriados, 

10 às 17h - LIVRE - GRÁTIS
O escultor finlandês Martti 
Vartia trabalha com elementos 
da natureza, trazendo de volta 
à vida pedaços das árvores da 
Mata Atlântica presentes na área 
preservada onde vive.

ESPORTE E RECREAÇÃO

TORCIDA SESC
ATÉ DIA 30/06 - TERÇA A DOMINGO, 
9 às 18h - LIVRE - GRÁTIS
No Sesc Barra Mansa, você assiste 
aos jogos e torce pela nossa 
seleção. Nos dias em que o Brasil 
estiver em campo a programação 

contará também com ações 
recreativas, desafios esportivos, 
minitorneios, shows e muito mais.

CURSOS E OFICINAS

BRINQUEDOS COM REAPROVEITA-
MENTO
30/06 - 10 às 16h - LIVRE - GRÁTIS
Uma reflexão sobre a questão do 
lixo e do resíduo, com confecções 
de brinquedos.

O SESC Barra Mansa fica na Rua 
Tenente José Eduardo, 560, no 
bairro Ano Bom. Mais informações 
(24) 3324-2807 ou 3324-2630.
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A 20ª Feira de Negócios do Sul 
Fluminense (Flumisul) foi lançada ofi-
cialmente pelo prefeito de Barra Mansa, 
Rodrigo Drable, e o secretário de De-
senvolvimento Econômico, Tecnologia 
e Inovação, Agnaldo Raymundo, no dia 
15 de junho, em solenidade realizada 
no Instituto Cultural Municipal, no 
Centro. A Flumisul acontece entre os 
dias 02 e 05 de agosto, das 16 às 22 
horas, no Parque da Cidade.

A expectativa é de que a Feira de 
Negócios crie um impacto econômico 
na região na ordem de R$ 31 milhões, 
alavancando o índice da economia em 
torno de 89,57%. Aproximadamente 780 
empregos temporários serão gerados, 
sendo 53% diretos e 47% indiretos. O 
prefeito de Barra Mansa destacou que, 
além de influenciar na economia da 
cidade e da região, a Flumisul tem custo 
zero para os cofres do município. “É 
uma feira economicamente sustentável 
e ela será um grande sucesso, pois toda 
a equipe está trabalhando com esta 
determinação”, disse Rodrigo Drable, 
ressaltando que durante os quatro dias 
da feira são esperadas cerca de 50 mil 
pessoas.

Agnaldo Raymundo enfatizou 
durante o evento que um dos grandes 
desafios da Flumisul é apresentar 
novidades a cada edição do evento. 
“Cumprindo esta missão, vamos mostrar 
uma feira de negócios em movimento, 
através da Arena do Conhecimento, a 
ser realizada em parceria com o Senac, 
o Shopping Outlet Multimix, com 
produtos de moda, beleza e acessórios 
em geral, o Rio+3, projeto do Governo 

do Estado que mostra o Rio de Janeiro, 
evidenciando as belezas naturais e os 
destinos turísticos do nosso estado e 
da própria capital, situada a aproxi-
madamente três horas de Barra Mansa, 
a gastronomia, a Sessão de Negócios 
do Sebrae, entre outras iniciativas”, 
detalhou o secretário.

Raymundo destacou que a Flumisul 
é um evento de todo o governo 
municipal para os cidadãos barra-
mansenses e do Sul Fluminense. 
“Assim, reuniremos as secretarias de 
Saúde, de Assistência Social e Direitos 
Humanos, e de Juventude, Esporte e 
Lazer, no Espaço Saúde e Bem Estar; a 
secretaria de Meio Ambiente no Espaço 
do Agronegócio e do Desenvolvimento 

Sustentável; a secretaria de Habitação 
mostrará os novos loteamentos imobili-
ários do município, bem como detalhes 
do Programa Minha Casa Minha Vida; 
a Fundação Cultura de Barra Mansa 
evidenciará os 20 anos de realização 
da Flumisul, enquanto o Saae, Susesp e 
a secretaria de Ordem Pública estarão 
auxiliando na manutenção do suporte e 
infraestrutura do evento”, enumerou.

FLUMISUL 2018 – A 20ª Feira de 
Negócios tem a projeção de reunir 150 
estandes num espaço de seis mil metros 
quadrados, divididos entre expositores 
de segmentos multissetoriais da 
indústria, do comércio e de serviços, 
como a FMC (antiga Dupont do Brasil), 
Saint Gobain e DP Meireles. 

Paulo Dimas/PMBM

Lançada vigésima edição da Flumisul
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Lazer foi o grande atrativo do 
Domingo de Compras em Barra Mansa

As avenidas Joaquim Leite e Domingos 
Mariano, no Centro de Barra Mansa, 
pararam mais uma vez para receber o 
Domingo de Compras no dia 10 de junho. 
Em sua sexta edição, o evento mobilizou a 
população a ir às ruas através do comércio, 
contando com programações de lazer e 
praça de alimentação com food trucks. 
Com apoio da prefeitura de Barra Mansa, 
por meio da Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico, Tecnologia e Inovação, o evento 
foi realizado através da parceria entre a 
CDL e ACIAP.

Com público de aproximadamente 20 
mil pessoas durante todo o dia (das 10h 
às 18h), o evento também contou com o 

último dia da Feira de Artesanato do Dia 
dos Namorados, que aconteceu na Praça da 
Matriz durante o fim de semana. Segundo o 
secretário de Desenvolvimento Econômico, 
Agnaldo Raymundo, a programação de 
lazer agregou de forma muito positiva ao 
comércio. “Por conta das atrações culturais, 
muitos trouxeram a família inteira para 
a rua. Dá para ver que as pessoas estão 
satisfeitas, felizes”, concluiu.

As principais atrações na tarde de 
domingo foram as culturais oferecidas pelo 
Sesc Barra Mansa. Oficinas de artesanato 
para crianças, contação de histórias, 
mesa de pingue-pongue e as aulas de 
zumba foram algumas das atividades que 

preencheram a programação. O Domingo 
de Compras também trouxe o espetáculo 
Circo a Céu Aberto reunindo crianças e 
adultos em uma apresentação repleta de 
música, risadas e palhaçadas.

O produtor Fernando Gasparini contou 
sobre o caráter democrático do trabalho 
consolidado durante 17 anos. “O espetáculo 
é voltado para todas as idades e classes 
sociais e nós temos como principal objetivo 
promover a solidariedade e a fraternidade 
através da arte”, explicou. Fabiano Freitas, 
44 anos, interpreta o palhaço Peter Crash e 
destacou a relação construída com a plateia 
durante as apresentações. “O público dirige 
o espetáculo. Nós conseguimos captar, 
através da reação das pessoas, o que 
podemos fazer ou não, o que vai fazer rir 
ou não”, comentou.

Populares nos eventos de rua, os food 
trucks ofereceram um cardápio variado e 
diferenciado e marcaram presença. Pro-
prietário de um food truck especializado 
em hambúrgueres artesanais com pães di-
ferenciados e alguns até coloridos, Nelson 
Leite da Silva Junior levou pela primeira vez 
seu truck de olho na divulgação. “Costumo 
participar de eventos gastronômicos, mas 
aqui eu tenho a oportunidade de abranger 
minha clientela tendo contato com diversas 
pessoas diferentes”, afirmou.

O Grêmio Barramansense de Letras 
(Grebal) esteve presente com a distribui-
ção de 1200 livros de autores grebalistas e 
doações recebidas pelo grêmio. Presentes 
desde a primeira edição, a iniciativa tem 
a finalidade de fomentar a leitura e o 
interesse pela literatura, além de divulgar 
o trabalho dos autores, de acordo com o 
presidente Rozan Silva.

Paulo Dimas/PMBM
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Copa do Mundo movimenta 
comércio de Barra Mansa

A Copa do Mundo começou no dia 14 de 
junho e o Brasil estreou no dia 17, contra 
a Suíça. Maior evento esportivo do mundo, 
a Copa, que este ano acontece na Rússia, 
movimenta o comércio de todos os países que 
participam do mundial. No Brasil, produtos 
verde e amarelo já tomaram conta dos 
principais centros comerciais antes mesmo 
dos jogos começarem. Em Barra Mansa, na 
Avenida Joaquim Leite, no Centro, muitas 
lojas estão comercializando artigos do Brasil.

Segundo a funcionária da loja Agosto 
Bijoux, Mayre Hellem de Mattos Ferreira de 
Souza, que vende diversos tipos de adereços 
pra torcer pela Seleção Brasileira, a procura 
pelos produtos verde e amarelo começou 
antes mesmo do início da Copa. “Duas 
semanas antes já começamos a ter procura. 
Entre os artigos mais vendidos estão camisas, 
cornetas e bandeiras”, disse. Para quem quer 
se vestir nas cores da Seleção pra torcer pelo 
Brasil, a loja conta ainda com arco, máscara, 
óculos, pompom, chapéu, boné, peruca, 
chaveiro, pulseira, bolsa e cartola. “Temos 
produtos para todas as idades e estilos, de 
R$ 1,00 a R$ 19,99. Dá pra gastar pouco e 
torcer pelo Brasil”, completou Mayre Hellem. 

De acordo com o Sicomércio de Barra 
Mansa, a Copa movimenta não só as lojas 
que vendem estes tipos de produtos, mas 
também açougues e distribuidoras de bebidas. 
Afinal, o brasileiro adora fazer um churrasco 
para acompanhar os jogos. A expectativa do 
sindicato é de um aumento de 30% na venda 
de carnes e bebidas nos dias que antecedem 

os jogos. Quem confirma são os empresários 
dos setores. Proprietário do Açougue 
Boizão, Iago da Silva Fonseca informou que 
no sábado, véspera do jogo, o movimento 
foi grande. “Tivemos um movimento 30% 
maior do que um sábado normal”, disse.

O resultado disso foi que Iago decidiu 
abrir o açougue no domingo, dia da estreia 
da Seleção Brasileira. “Não costumamos 
abrir aos domingos, mas por conta do jogo 
funcionamos das 8h ao meio dia e o movimento 
foi muito bom”, disse, informando que entre 
as carnes mais procuradas para o churrasco 
estão picanha, contra filé, alcatra, linguiça e 
asa de frango. “Também vendemos carvão, 
sal grosso e temperos para quem quer fazer 
churrasco”, disse. Em relação ao valor da 
carne, Iago disse que depois da greve dos 
caminhoneiros ela teve um aumento, mas 
ele explicou que o valor está diminuindo: 
“Aos poucos está se estabilizando, só não 
sabemos se vai voltar ao valor que era antes”.

Proprietário do Varejão das Bebidas Duque, 
o comerciante João Batista Duque informou 
que a procura por enquanto está normal. 
Mas ele espera um aumento, principalmente 
na venda de cerveja, em função da Copa do 
Mundo. “Estamos esperando um aumento de 
30% nas vendas de bebidas. Como a maioria das 
pessoas gosta de fazer churrasco, esperamos 
que a cerveja seja a mais procurada, mas a 
expectativa é de que haja aumento também na 
venda de refrigerantes”, disse. Para se preparar 
para atender os clientes e não faltar bebidas, 
João Batista informou que reforçou seu estoque. 

Fotos: Chrystine Mello



Como fica o trabalho 
na atividade privada 
nos dias dos jogos

De acordo com o advogado do 
Sicomércio, Aloizio Perez, até o momento a 
União não declarou que os dias de jogos do 
Brasil, na Copa do Mundo, são dias feriados, 
salvo, como ponto facultativo, para fun-
cionários públicos, não se aplicando aos 
empregados da atividade privada.

 “A empresa privada tem total liberdade 
para agir da forma que lhe convier, como, 

por exemplo, liberar o empregado 30 
minutos ou uma hora antes dos jogos, 
para retornar também 30 minutos ou 
uma hora depois do jogo. A empresa pode 
também firmar um aditivo contratual para 
compensar as horas de folgas nos dias 
de jogos com a prorrogação da jornada 
em outros dias, até o máximo de duas 
horas, para, no mês, atingir às 220 horas”, 
explicou Aloizio.

 Segundo ele, a empresa privada não 
tem obrigação de liberar o empregado no 
dia de jogo do Brasil: “Mas a orientação 
é para liberar do trabalho e compensar 

as horas faltantes com acréscimo de no 
máximo duas horas em outros dias até 
atingir 220 horas mensais, mediante 
ajuste individual em contrato escrito ou 
aditamento contratual”.

 Aloizio destacou que a empresa 
também pode firmar um acordo de banco 
de horas semestral, sem a intervenção 
sindical, para, em seis meses, compensar 
as horas de folgas nos dias de jogos do 
Brasil na copa do mundo. O modelo de 
banco de horas semestral está no site do 
Sicomércio. O endereço é www.sicomer-
ciobm.com.br

09Revista Sicomércio - Junho de 2018



Os meses de Junho e Julho são 
marcados pelas festas típicas. Além 
dos colégios, empresas e grupos de 
amigos aproveitam esta época para 
festejar. Os aniversariantes destes 
meses também optam em celebrar a 
data com um tradicional arraiá. No 
entanto, o movimento no comércio 
de Barra Mansa ainda é tímido, em-
bora a data sempre aqueças as ven-
das de lojas de doces, artigos de fes-
tas, aviamentos e supermercados. 

No Ponto Doce, o gerente Milton 
César Costa Soares informou que a 
procura por esses artigos começou 
em meados de maio. “Junho geral-
mente é um mês de grande procura 
desses produtos, mas em relação ao 
ano passado o movimento ainda está 
pequeno”, disse, acrescentando que 
a procura segue até meados de ju-
nho: “Em agosto ainda temos um 
movimento, em função das festas 
agostinas, mas menor”. 

Uma preocupação de Milton é 
que faltem mercadorias, pois em 
função da greve alguns artigos ain-
da não foram entregues. “Ainda não 
está faltando mercadoria, mas pode 
ser que acabem alguns itens e não 
cheguem a tempo. Apesar da greve 
ter durado dez dias, o reflexo dessa 

paralisação é grande, principalmen-
te para as fábricas que dependem 
de matéria prima pra produzir”, co-
mentou. 

Entre os doces mais procura-
dos, Milton informou que estão o pé 
de moleque e a paçoquinha, que é 
a campeã de vendas na loja. “Mas 
também vendemos muito doces de 
leite, abóbora e amendoim”, dis-
se. Além dos doces, a loja vende os 
mais diversos tipos de embalagens, 
acessórios e enfeites: “Temos cha-
péus, bandeirinhas, painéis e produ-
tos personalizados pra festas com o 
tema de festas típicas”.

Proprietária da loja A Viana Leal, 
Viviane Santagnada acredita que 
a Copa do Mundo seja responsável 
pelo movimento pequeno. “Ano em 
que tem Copa não é muito bom para 
festa junina e julina, porque ao in-
vés de fazer um arraiá, as pessoas 
preferem um churrasco no dia dos 
jogos”, analisa. No entanto, a co-
merciante não deixou de investir nos 
artigos típicos desta época: “Temos 
vestidos de caipira para bebês até 
tamanho adulto, camisas, chapéu e 
diversos acessórios, além de artigos 
para decoração e aviamentos pra 
quem quer customizar sua roupa”. 
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Comerciantes investem
em artigos para festas típicas 

Fotos: Chrystine Mello
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01 – Marusca Melotto (Alice Modas)

04 – Izabel Aredes Meirelles (Carpinta-

ria Meirelles)

05 – Ademir Tomáz (Farmácia São José) 

05 – Ivete Cecília Alves (Planeta Real)

06 – Antonio Diniz do Nascimento 

(Superbama)

06 – Miguel de Paula Viana (Bem 

Comer)

06 – Fernanda Givizies Loura de Souza  

(Pimpolim Modas)

07 – Julio César Monteiro Pinto (Gless)

08 – Silvia Mariana de Andrade Oliveira 

 (Cantinho Animal)

08 – Alexandre Cosendey Resende 

(Posto Flumidisel)

09 – Cristiane Rocha de Almeida Passos 

(Tiane Moda Fashion)

11 – Raimundo Antonio de Oliveira 

(Super Mais Serviços Inteligentes) 

13 – Maria Joel Santana Duarte (Lojas 

Tobby)

14 – Lívia Nogueira Feris (Casas Luan)

18 – Edilson da Silva Cardoso (Hering 

Kids)

22 – Marcos Paulo Maciel Fabiano 

(Ótica Karine)

22 – Vivaldo Moreira Ramos (Transporte 

Generoso)

25 – Juliana Lanes Rolim (Ótica Modelo)

25 – Tárcio Germano Holanda da Silva 

(Real Center Car)

25 – Adriano Evaristo Gomes (CVC)

27 – Geraldo de Oliveira Aniceto 

(Super Mais Serviços Inteligentes) 

28 – Rosana Aparecida Barbosa 

Domingues (Mavy Roupas e Calçados)

Julho
Aniversariantes

04 • Dia Internacional 

do Cooperativismo

04 • Dia do Operador de 

Telemarketing

08 • Dia do Panificador

10 • Dia da Pizza

 12 • Dia do Engenheiro Florestal

 13 • Dia do Engenheiro 

de Saneamento

 13 • Dia do Cantor

16 • Dia do Comerciante

20 • Dia do Amigo 

25 • Dia do Escritor

 25 • Dia do Motorista

 26 • Dia da Vovó

28 • Dia do Agricultor

Datas
Comemorativas
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Uma das principais difi-
culdades para que cidadãos e 
empresas pequenas acessem linhas 
de financiamento e empréstimos é 
a burocracia dos bancos e das ins-
tituições financeiras, causada pela 
falta de informação. Na maioria das 
vezes, quem empresta não sabe se 
quem está pedindo empréstimo é 
um bom ou mau pagador, e por isso 
parte da perspectiva pessimista ao 
realizar suas avaliações.

Dessa forma, o Cadastro Posi-
tivo, quando aprovado, ajudará a 
mudar esse quadro de burocracia, 
de falta de flexibilidade dos prazos 
para pagamentos e juros altos.

A principal mudança é que to-
dos os portadores de CPF e CNPJ do 
país terão suas informações sobre 
históricos de pagamento disponíveis 
nesse cadastro. Quem não quiser 
permanecer deve solicitar a retira-
da de seus dados, gratuitamente, 
até 30 dias após ser comunicado da 
inclusão.

O novo Cadastro Positivo te-
rá privacidade nas informações 
bancárias e o sigilo bancário dos con-
sumidores também será mantido. 
Informações como as movimentações 

da conta corrente, investimentos 
e depósito em poupança não serão 
utilizadas. As empresas não terão 
acesso a essas informações.

Informações sobre o que foi ad-
quirido pelo consumidor e onde ele 
comprou não são considerados para 
o Cadastro. 

Dessa forma, alguém que nun-
ca pegou empréstimo no banco ou 
não tem cartão de crédito poderá 
ter seu perfil financeiro identificado 
pelo mercado.

E os bons pagadores poderão ter 
acesso a taxas de juros mais atraen-
tes e melhor negociação quando 
precisarem de crédito nas institui-
ções financeiras.

“O Movimento Lojista que lu-
ta por esse serviço, tem certeza de 
que as mudanças propostas podem 
trazer grandes benefícios a todos, 
consumidores e empresários, demo-
cratizando o acesso às instituições 
financeiras e à bancarização, im-
pulsionando a economia do país”, 
acredita Xisto Vieira Neto, presiden-
te da CDL Barra Mansa reforçando a 
importância de se fazer o Cadastro 
Positivo ou na CDL Barra Mansa ou 
pelo site do SPC Brasil.

A diretoria da ACIAP 
Barra Mansa homenageou, 
no dia 21 de maio, o 
tenente PM Alcimar Videira 
Dias, responsável pela 
2ª Companhia da Polícia 
Militar em Barra Mansa. A 
presidente da entidade, 
Denyse Singulani, entregou 
ao oficial um diploma de 
honra ao mérito em reco-
nhecimento aos serviços 
prestados à cidade.

“Foi um pequeno gesto 
de agradecimento da ACIAP 
BM ao comandante, que está 
sempre pronto para servir e 
proteger. Barra Mansa fica 
muito feliz e orgulhosa em 

ter um policial que tanto 
se dedica em garantir o 
bem-estar e a segurança 
da população”, afirmou 
Denyse.

Videira agradeceu o re-
conhecimento. “Para mim 
é uma honra muito grande 
receber esse diploma. Ele 
representa o reconhecimen-
to do nosso trabalho perante 
a sociedade. Estou muito 
grato e feliz”, externou o 
policial. O presidente do 
CODEC BM (Conselho de De-
senvolvimento Econômico 
de Barra Mansa), Arivaldo 
Corrêa Mattos, também 
esteve presente à reunião.

Cadastro Positivo na CDL Barra Mansa

ACIAP BM homenageia
comandante da 2ª Cia. da PM 

ESPAÇO ACIAPESPAÇO CDL

Por Flávia Resende

Por Thaís Mattos

ESPAÇO CODEC BM
CODEC BM empossa nova diretoria para mandato 2018-2020

A nova diretoria do CODEC BM (Conselho de 
Desenvolvimento Econômico de Barra Mansa) foi 
eleita e empossada no dia 28 de maio, em sole-
nidade realizada na sede da ACIAP BM. A chapa 
única, encabeçada pelo representante do Sulcarj 
no Conselho, Arivaldo Corrêa Mattos, foi eleita por 
aclamação da assembleia. A diretoria, composta 
por cinco membros, fica à frente da entidade até 
2020.

Foi a primeira eleição oficial do CODEC BM 
que, desde sua criação, seguia com uma diretoria 
interina. “Começamos os trabalhos em agosto de 
2016, quando criamos um fórum de entidades para 
traçar projetos estratégicos para promover o de-
senvolvimento econômico e social da nossa cidade. 
Esse trabalho culminou com a criação do CODEC 
BM. Estamos confiantes que esta nova forma de 
relacionamento entre a sociedade civil organizada 
e o poder público vai ajudar a construir um futuro 
melhor para Barra Mansa”, argumentou Arivaldo.

O presidente da Câmara de Vereadores de Bar-
ra Mansa, Marcelo Cabeleireiro, presente à cerimô-
nia, afirmou que o trabalho conjunto entre o CO-
DEC BM e o poder legislativo permite que projetos 

de lei sejam avaliados de forma eficiente antes de 
serem votados para entrar em vigor. “É muito bom 
ter os conselheiros presentes em nossas sessões, 
participando com sugestões, críticas e opiniões. 
Porque o legislador, apesar de bem-intencionado, 
nem sempre consegue enxergar o projeto de lei 
pelo ponto de vista da população afetada. E, quan-
do a sociedade civil se organiza para participar 
desse processo, todos saem ganhando”, destacou 
o vereador.

Representantes do CODESE VR (Conselho de 
Desenvolvimento Econômico, Sustentável e Estra-
tégico de Volta Redonda), entidade irmã do CODEC 
BM, também prestigiaram o evento. Para o vice
-presidente, Guto Haasis, os conselhos de desen-
volvimento da região devem trabalhar lado-a-lado 
para ter resultados significativos: “A região Sul Flu-
minense é interligada e tudo que acontece em uma 
cidade influencia no dia-a-dia de outra. Indústrias 
em Porto Real utilizam mão de obra de Resende, 
assim como moradores de Barra Mansa trabalham 
em empresas em Volta Redonda, e vice-versa. Por 
isso, precisamos trabalhar em conjunto, com uma 
visão unificada de desenvolvimento sustentável 

para que toda região avance”.
Para Arivaldo, a afirmação de Guto é verda-

deira. Ele ressaltou que é importante ainda que 
barreiras sociais e de classe sejam quebradas para 
que representantes de todos os grupos tenham 
um lugar à mesa. “O CODEC BM é composto por 
membros de diversas entidades empresariais e 
profissionais da sociedade, e isso nos permite uma 
visão abrangente da realidade e dos passos a se-
rem tomados em prol do bem comum”, explicou 
Arivaldo, acrescentando: “mas ainda precisamos ir 
mais longe. Já que estamos lutando pelos mesmos 
objetivos, será muito mais eficiente se o fizermos 
todos juntos, agregando novos participantes das 
diversas áreas da sociedade, através das câmaras 
técnicas que irão ajudar a planejar o nosso desen-
volvimento”, finalizou.

A diretoria eleita para o mandato é compos-
ta, além de Arivaldo, pelo representante da CDL 
BM, Alício José Vilena Camargo (vice-presidente); 
Agnaldo Sebastião Raimundo, representante da 
prefeitura (1º secretário); Rafael Milton Teixeira 
Júnior, da ACIAP BM (2º secretário); e Walker Vitor 
Souza, representante da OAB (tesoureiro).



LISTA DO LÍDER
Há pouco tempo li o livro Empresas 

feitas para servir (Editora Sextante), de 
autoria de Dan J. Sanders. O autor começou 
sua carreira como piloto da Força Aérea 
dos Estados Unidos. Mais tarde, tornou-se 
fundador do Center for Corporate Culture 
que oferece treinamentos em liderança 
para executivos.

Com sua experiência em diversos 
setores, como propaganda, marketing, 
vendas e recursos humanos, Sanders foi 
presidente da United, rede de supermerca-
dos premiada com o Torch Award, reconhe-
cimento destinado a organizações que se 
destacam por suas práticas éticas.

Para Sanders, a expectativa de vida de 
uma empresa está diretamente relacionada 
ao empenho dos funcionários e à satisfação 
dos clientes. Isso significa que o lucro é con-
sequência do esforço em cuidar dos clientes 
e criar um ambiente de motivação para os 
funcionários.

Logo nas primeiras páginas, o livro traz 
uma lista de recomendações para líderes, a 
qual reproduzo abaixo:

Contenha seu ego – Cerque-se de pessoas 
talentosas e ouça o que elas têm a dizer.

Preserve a cultura – O líder é o principal 
guardião da cultura de uma empresa.

Seja fiel aos valores – Não abra mão 
dos valores essenciais, mesmo que isso 
signifique fazer as coisas de uma maneira 
diferente da usual.

Solte a imaginação – Esteja sempre 
pronto para servir os membros de sua 
equipe e eles retribuirão empenhando-se no 
trabalho.

Jamais pare de falar sobre o propósito – 
Certifique-se de que os membros da equipe 
associem suas tarefas ao propósito mais 
elevado da organização.

Aceite a responsabilidade – É saudável 
que um líder delegue autoridade, mas ele 
nunca pode delegar responsabilidade.

Saiba que nenhum trabalho é irrele-
vante – Os setores de uma organização são 
interdependentes. Todas as pessoas devem 
trabalhar em conjunto para realizar o 
potencial do grupo.

Não comprometa a integridade – O que 
uma empresa pode oferecer de melhor é ho-
nestidade absoluta.

Tome decisões como se sua vida 
dependesse disso – O ambiente de trabalho 
atual requer senso de urgência.

Divirta-se – Quando os membros 
da equipe veem o trabalho como um 
sacerdócio, a produtividade cresce e os con-
sumidores ficam mais satisfeitos.

Tenha essas dicas sempre à mão e a 
utilize várias vezes ao dia.  Você sentirá uma 
enorme diferença na sua maneira de liderar.

Magno Andrade – Advogado, Economista 
e Consultor Empresarial

E-mail: magnoandrade15@hotmail.com
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A Fecomércio RJ é a representante do comércio de 
bens, serviços e turismo no Estado do Rio de Janeiro. 

A retomada do desenvolvimento do 
Estado e o fortalecimento das entidades 
sindicais são os nossos objetivos. 

Para isso, estamos viabilizando estudos 
estratégicos, acompanhando as pautas 
legislativas e promovendo novos serviços 
e benefícios aos empresários �uminenses.  

A defesa dos interesses do setor do 
comércio de bens, serviços e turismo do 
Estado do Rio de Janeiro é o nosso maior 
compromisso.

www.fecomercio-rj.org.br
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