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Aquecimento nas vendas

Faltando trés meses para o Natal, melhor periodo de ven-
das para o comércio, os lojistas de Barra Mansa terao um ter-
mometro de como andam as vendas agora no més de outubro,
com a chegada do Dia das Criancas. Nesta edicao publicamos
uma reportagem sobre os preparativos para aquecer as vendas
neste periodo, como a campanha de funcionamento do Sico-
meércio, CDL e ACIAP no sabado, dia 08, até as 18h.

Também nesta edicao, fique por dentro do lancamento do
CODEC BM (Conselho de Desenvolvimento Econémico de Barra
Mansa); da palestra sobre problemas trabalhistas realizada no
sindicato em parceria com o Sebrae RJ; e do novo site do Sico-
mércio, que esta mais interativo e moderno.

Boa leitura e boas vendas!

REPRESENTATIVIDADE

DA DIRETORIA

11/08 - Reunido de diretoria da Fecomércio RJ, em Petrdpolis;
19/08 - Posse da nova diretoria da Rede Parceiros da Economia, no
Clube Recanto, em Barra Mansa;

23/08 - Reuniao de diretoria do Sicomércio, na sede do sindicato;
24/08 - Reuniao sobre a criacdo do Forum de Entidades Empresari-
ais, no Sicomércio Barra Mansa;

26/08 - Reuniao sobre situacao da Apae, na Aciap BM;

26/08 - Visita ao Museu de Arte do Rio;

27/08 - Baile Dancante da OAB, na CDL Barra Mansa;

29/08 - Reuniao sobre Forum das Entidades Empresarias, na Aciap
Barra Mansa;

30/08 - Reuniao de diretoria do Sicomércio, na sede do sindicato;
31/08 - Café da manha da CDL BM, na sede da entidade;

31/08 - Reuniao sobre Forum de Desenvolvimento de Barra Mansa,
no Sicomércio Barra Mansa;

05/09 - Reuniao sobre Forum de Desenvolvimento de Barra Mansa,
na Aciap Barra Mansa;

09/09 - Participacao no Programa da Claudia Moura, na Radio do
Comeércio;

12/09 - Reunido sobre Forum de Desenvolvimento de Barra Mansa,
na Aciap Barra Mansa;

13/09 - Reunido de pauta da Revista Sicomércio, na sede do sindi-
cato;

13/09 - Palestra “Como evitar problemas trabalhistas na sua em-
presa”, no Sicomércio Barra Mansa;

14/09 - Reunido sobre Forum de Desenvolvimento de Barra Mansa,
na Aciap Barra Mansa;

15/09 - Encontro com candidatos a prefeito de Barra Mansa, na
OAB Barra Mansa;

16/09 - Almoco com o Juiz Dr. Francisco Ferraro Junior, na Fazenda
da Posse;

16/09 - Buteko Solidario, na CDL Barra Mansa;

19/09 - Encontro com candidatos a prefeito de Barra Mansa e
lancamento do CODECBM, no Sesi Barra Mansa;

20/09 - Reuniao de diretoria do Sicomércio, na sede do sindicato.
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Otica Karine completa 39 anos de fundacio

A Otica Karine completa 39 anos de
fundacdo este ano. Fundada por Maurilio
Fabiano, a loja funciona no mesmo en-
dereco desde sua inauguracao, na Rua Dr.
Mario Ramos, numero 17, no Centro de
Barra Mansa. “A fundacao da loja surgiu
da vontade de meu avd (Maurilio Fabiano)
montar um negdcio proprio onde minha avo
(Wanda Franco Fabiano) pudesse trabalhar
por conta propria, ja que na época ela tra-
balhava em uma loja de cosméticos”, con-
ta Marcos Paulo Maciel Fabiano que, junto
com a irma Marcele e a esposa Aurora, ad-
ministra a loja desde 2005, quando o av6
veio a falecer.

Segundo Marcos Paulo, no inicio seu
avo continuou trabalhando em sua outra
atividade, era representante de vendas
de material de construcdo. “No principio
foi dificil e ele tirava dinheiro do proprio
bolso para sustentar a loja, até que essa
conseguisse atingir seu ponto de equilibrio.
Foi quando ele abandonou sua atividade
de representante comercial para se dedi-
car integralmente a Otica Karine”, conta o
comerciante, que comecou a trabalhar na

Wembnios do Coméncio

loja em 1996.

Devido ao crescimento da empresa, em
1998 foi inaugurada a primeira filial da Oti-
ca Karine, que também funciona até hoje
no mesmo endereco, na Avenida Joaquim
Leite, nimero 84 A, em frente a rodoviaria
de Barra Mansa. “Contamos hoje com um
laboratorio de montagem completamente
computadorizado, o que agiliza nossa en-
trega e melhora a qualidade de nosso pro-
duto. O atendimento € o nosso diferencial,
€ assim que fidelizamos nossos clientes, al-
guns deles sao clientes desde a fundacao”,
comenta Marcos Paulo, acrescentando que
as lojas hoje contam com a colaboracao
de dez funcionarios. Sobre o segredo para
permanecer tanto tempo no mercado de
trabalho, o comerciante atribui isso a em-
presa procurar “antever as necessidades do
cliente, dando a ele o melhor atendimento
e sempre estar atento as mudancas do mer-
cado, tendéncias, moda, novas tecnologias
e equipamentos”, disse.

De acordo com Marcos Paulo, antiga-
mente as pessoas sO procuravam uma otica
quando precisavam dos oculos por uma

Fotos: Chrystine Mello

| SIS

necessidade visual, pois os modelos eram
poucos, as cores sempre mais conservado-
ras, principalmente o marrom e o preto, e
realmente ndo eram muito bonitos. “Porém,
isso mudou muito. Os dculos hoje sdo um
acessorio de moda. Hoje possuimos modelos
para todos os gostos e estilos, desde os
mais conservadores até os mais modernos,
passando pelos esportivos, fashion e retro.
A disponibilidade de cores hoje também é
muito grande e o acabamento muito melhor.
Tem modelo mais leve, mais fino, lentes
que escurecem no sol, lentes anti-reflexo.
Tudo aliando uma melhor acuidade visual a
moda, beleza e estética”, completou.

Para o comércio, todo dia é Dia do Cliente.
Parabéns para vocé, que é a pessoa

mais importante para nés.
15 de setembro | Dia do Cliente

-
Sicomeércio
BarraMansa e

Cing & R Ol
Filiado a Feoormivis R
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Entidades empresarias lancam CODECBM

O Forum de Desenvolvimento de Bar-
ra Mansa lancou no dia 19 de setembro, o
CODECBM (Conselho de Desenvolvimento
Econémico de Barra Mansa). O evento foi
realizado no auditorio do Sesi e reuniu cer-
ca de 170 pessoas, entre associados as en-
tidades que compdem o forum, convidados
e autoridades. Os seis candidatos a prefei-
tura participaram de um painel para ex-
posicao dos seus planos de governo ligados
ao desenvolvimento econdmico da cidade.

“Nosso objetivo € transformar Barra
Mansa em um lugar ainda melhor para se
viver. Precisamos unir a sociedade em prol
de um projeto Unico que traga crescimento
social e econémico para o municipio. Por
isso, as entidades se organizaram e vao bus-
car o envolvimento de diversos atores neste
trabalho. E um projeto de médio e longo
prazo que vai ajudar a construir o futuro
de Barra Mansa”, afirmou o presidente do
Forum, Arivaldo Corréa Mattos, no inicio do
evento.

A ordem de apresentacao dos candida-
tos foi definida por sorteio. Cada um teve
dez minutos para discorrer sobre seus proje-
tos. O primeiro a falar foi o candidato Ueslei
Brito (PC do B). Ele agradeceu a oportuni-
dade e elogiou a iniciativa do Forum. Em
seguida, passou a palavra para o candidato
a vice-prefeito de sua chapa, Antonio César
e Silva, o Tuca. “Vamos atuar nos projetos
estruturantes, como a ponte que liga a Vis-
ta Alegre e Vila Maria a Via Dutra, o plano
de ocupacao da Edimetal, a construcao de
marginais na Via Dutra e incentivar a insta-
lacao de centros de distribuicao na BR 393",
disse Tuca.

Em seguida, o candidato Bruno Marini
(PP) falou para o publico. “Nao vejo os
outros candidatos falando de como econo-
mizar recursos, somente como gastar. Para
sobrar dinheiro, é preciso rever contratos e
a folha de pagamento e farei isso se eleito.
Organizarei um grupo com pessoas notaveis
para repensar Barra Mansa. Tenho o espiri-
to empreendedor e vou buscar incentivos

Fotos: Chrystine Mello

para atrair novos

negocios, inéditos
no Brasil, como
robotica, equipa-

mentos esportivos, lampadas LED etc. In-
centivarei o agronegécio e o turismo rural.
A marca do nosso governo vai ser o desen-
volvimento econémico”, garantiu Bruno.

0 candidato Claudio Manes (PSDB)
foi o terceiro candidato a expor seu pro-
jeto de governo para o desenvolvimento
da cidade. “O governo tem que ter inde-
pendéncia e criar acdes que fomentem o
crescimento. Vamos privilegiar os talen-
tos da cidade, fazer um trabalho sério de
gestao. Tenho experiéncia administrativa
e visao empreendedora para fazer Barra
Mansa crescer. Vamos viabilizar o acesso a
ZEN e sua infraestrutura, além de fomentar
outros segmentos econdmicos na cidade,
como agronegocio e servicos”, afirmou.

J.Chagas, candidato pelo PSL, foi o quar-
to candidato a fazer uso da palavra. “Eu sou
adepto da politica da boa vizinhanca, pois
defendo a unidao para alcancar objetivos
comuns. A populacdo quer mudanca, quer
um candidato que faca a cidade crescer de
verdade. Essa uniao das entidades é muito
importante e por isso conta com meu apo-
i0”, destacou o candidato.

Professora Clarice, do PT, foi a pendl-
tima candidata. “Precisamos solucionar os
entraves que barram o funcionamento das
zonas de negadcios para que possamos atrair
empresas. Mas nenhum investimento chega
sem uma saude e educacdo decentes e va-
mos trabalhar para mudar o atual quadro.
Nosso compromisso sera também com os
pequenos empresarios, pois vamos estimu-
lar a descentralizacao dos espacos comer-
ciais. A Flumisul voltara a ter seu carater
internacional e incentivaremos a quali-
ficacdo de mao de obra local”, afirmou a
candidata.

Encerrando o painel com os candidatos,
Rodrigo Drable (PMDB) garantiu que seu
governo sera pautado pela transparéncia e
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Compramisso cam o desenvalvimento sustentdavel
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participacao social. “Precisamos solucionar
problemas estruturais que foram gerados
por falta de planejamento a longo prazo.
E preciso atualizar as vocacdes econdmicas
do municipio. Apesar do setor metalmecani-
co ser forte, precisamos fomentar outros
segmentos e oferecer capacitacao para for-
mar mao de obra. Vamos revisar o codigo
tributario municipal e aplicar um modelo de
incentivo fiscal que beneficie tanto empre-
sas novas quanto as atuais. Nosso governo
espera contar com o apoio das entidades
na fiscalizacao dos recursos publicos”, disse
Rodrigo.

Ao final do evento, os candidatos tam-
bém assinaram um termo no qual se com-
prometeram, se eleitos, a apoiar a implan-
tacao do CODECBM, formado pela sociedade
civil organizada, e do Fundo Municipal de
Desenvolvimento Econdomico. “Vimos de
perto que a sociedade civil organizada pode
contribuir, de fato, para o desenvolvimento
das cidades por meio de um trabalho focado
e organizado. E isso que estamos propondo
para Barra Mansa e contamos com a par-
ticipacao de toda a sociedade”, finalizou
Arivaldo.

Férum - No Forum de Desenvolvimen-
to de Barra Mansa entidades empresariais,
sociais e educacionais atuarao juntas no
planejamento e execucao de acoes que aju-
dem a construir o futuro da cidade. Repre-
sentantes da Firjan, CDL BM, ACIAP BM,
Sicomércio BM, UBM, Sindicato Rural de Bar-
ra Mansa, Sulcarj, Sociedade Médica Barra-
mansense e OAB BM fazem parte do drgao.
“O Forum e o Conselho serao muito impor-
tantes para o desenvolvimento econémico
do nosso municipio e, a partir desse evento,
com a assinatura dos candidatos a prefeito,
temos o compromisso deles durante o man-
dato”, ressaltou o presidente do Sicomércio
de Barra Mansa, Alberto dos Santos Pinto.
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‘Como evitar problemas trabalhistas na sua
empresa’ é tema de palestra no sindicato

Nenhum empresario esta livre de uma
acao trabalhista, até mesmo quando atua
dentro da lei. Para evitar uma dor de
cabeca apds ocorrer o desligamento de um
funcionario, é importante tomar alguns
cuidados antes mesmo da contratacdo. O
alerta é do advogado trabalhista Sidney Es-
pirito Santo Junior. Ele, que também é con-
sultor do Sebrae RJ, ministrou uma pales-
tra no dia 13 de setembro, no Sicomércio,
realizada pelo sindicato em parceria com o
Sebrae RJ.

Durante a palestra, que teve como tema
“Como evitar problemas trabalhistas na sua
empresa”, Sidney informou que a principal
causa de ac¢des na area trabalhista ¢ a falta
da assinatura da Carteira de Trabalho. “Até
mesmo no periodo de experiéncia a cartei-
ra é fundamental, basta assina-la com
contrato de experiéncia. O que nao pode
é ficar sem assina-la”, destacou. Além das
acoes trabalhistas com pedido de vinculo,
as de hora extra, inclusive de trabalhar no
horario do almoco, sdo as mais comuns. “E
muito importante ter um controle da fre-
quéncia do trabalhador”, frisou.

Segundo o advogado, a lei prevé que
o registro do ponto é obrigatoério para as
empresas que tém mais de dez emprega-
dos. “Mas recomendo que, até quem tem
menos funcionarios, faca o registro da

frequéncia. E uma forma de controlar e
provar a auséncia em excesso ou hora ex-
traordinaria”, ressaltou. No entanto, ele
salienta que o registro deve ser “real”:
“Nao pode ser britanico, por exemplo,
todos os dias a entrada as 8h e saida as 18h.
Porque nesses casos, 0 ponto nao é aceito
para efeito judicial”. Sidney também falou
sobre jornada de trabalho, remuneracao
e pagamento de férias, décimo terceiro
salario e vale transporte.

O presidente do Sicomércio, Alberto
dos Santos Pinto, informou que a escolha

Chrystine Mello

do tema surgiu devido as dividas comuns
nessa area. “Temos um departamento
juridico no sindicato e nosso advogado,
Aloizio Perez, sempre esta orientando nos-
sos associados sobre as questoes trabalhis-
tas. E as dlvidas sao frequentes sobre esse
assunto. Entao, solicitamos ao Sebrae RJ,
que trouxesse uma palestra para tratar
desse tema”, disse Alberto, lembrando que
a entidade tem realizado eventos em par-
ceria com a instituicao com o objetivo de
levar orientacdes e capacitar os empresari-
os associados.

.-fr'.(r'. ';_;\_r..--.f.-'
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Sicomércio ganha novo site,
mais interativo e moderno

Com o objetivo de o b
criar uma maior in- W* €
teratividade com seus
associados, a diretoria
do Sicomércio de Barra
Mansa decidiu investir na
reformulacdao do site da
entidade. A pagina, que
continua com o mesmo
endereco, ganhou novo
layout, muito  mais
atrativo.

Além de conhecer a
historia da instituicao,
fundada em 1949, é
possivel acompanhar as
noticias relacionadas ao
sindicato e ao comércio
dos municipios da base
territorial do Sicomércio:
Barra Mansa, Quatis e Rio
Claro.

No novo site, estao
disponiveis para download as ultimas Con-
vencoes Coletivas e informacdes sobre as
contribuicdes sindicais, além de um link
para o empresario tirar davidas relacio-
nadas ao setor do comércio varejista e
sindicato, direitos e deveres do empre-
gado e empregador. O associado também
tem acesso as tabelas de calculos das con-
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tribuicoes e a explicacao detalhada de to-
dos os beneficios oferecidos pelo sindicato
as empresas associadas.

A principal novidade é que agora, as
empresas interessadas em fazer parte do
Sicomércio, podem se associar através do
site. No link Associe-se, basta preencher a
proposta para admissao, que sera submeti-

da a aprovacao da diretoria.

Acesse agora o novo site do Sicomér-
cio www.sicomerciobm.com.br e
conheca mais sobre o trabalho dessa im-
portante entidade, que vem lutando pelo
crescimento do setor e desenvolvimento
econdmico dos municipios de sua base ter-
ritorial.

Sempre pensando em vocé!
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Comerciantes de Barra Mansa se

Fotos: Chrystine Mello
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Faltando menos de um més para o
Dia das Criancas, comemorado em 12
de outubro, os comerciantes de Barra
Mansa se preparam para a data. O Dia
das Criangas movimenta nao so lojas de
brinquedos, mas também de vestuario,
calcados e eletroeletronicos. Para esses
segmentos do comércio, esta € a segunda
melhor data depois do Natal e serve
como um aquecimento para as vendas
natalinas.

“O Dia das criancas sempre gera
muita expectativa para nés comerci-
antes, é, junto com Natal e Dias das
Maes, o melhor periodo de vendas para
o comércio. Em tempos de crise temos
sempre que reinventar, trazendo festas
para as criancas com a presenca de per-
sonagens infantis, promocoes, horarios
especiais de atendimento, brindes para
a criancada. E uma data muito alegre,
pois quem nao gosta de ver uma crianca
sorrindo e feliz?”, destacou a propri-
etaria da Papatto, Paula Dias.

De acordo com Paula, os brinquedos
ainda sao os presentes preferidos da
criancada nesta época e a procura de
alguns itens ja comecou. “Ja temos

SINDCARD MELHOR IDADE MUNICIPIO VOLTA REDONDA

alguns clientes
procurando  brin-
quedos mais espe-
cificos, mas o maior
movimento mesmo
€ na semana que
antecede o Dia

das Criancas”,
comentou, acres-
centando que

espera um aumento
nas vendas entre 8
e 10% em relacao
ao mesmo periodo
do ano passado.
Segundo Paula,
entre os brinquedos mais procurados
estao: Show da Luna, Adora Dolls, My
Little Pony, Shopkins, Frozen, Patrulha
Canina, Procurando Dory, Divertida-
mente, Miles from Tomorrowland, Play-
Doh, Toy Story, Lego e Fisher Price.
“Quem deseja comprar um brinque-
do especifico, nao deve deixar para a
Ultima hora, pois corre o risco de nao
encontra-lo”, alerta a comerciante.
Além dos brinquedos, o setor de vestuario
e calcados infantis
também  registra
um aumento neste
periodo. Pois afi-
nal, quem também
nao gosta de andar
bem vestido? “Mui-
tos clientes optam
em presentear com
roupas e calcados,
principalmente
na linha de bebé.
Vendemos produ-
tos dessa linha o
ano todo, por con-
ta de enxoval e
de presentes para

recém-nascidos, mas em outubro temos
um crescimento notavel nas vendas”,
informou a vendedora da Baby Pinguim
Lilia de Cassia Andrade.

Segundo Lilia, a venda para o Dia
das Criancas na loja comeca no inicio de
outubro e segue até o final do més, por
conta das trocas de presentes. E essa,
segundo ela, é uma excelente oportuni-
dade para realizar uma nova venda.
“Na maioria das vezes a troca gera uma
nova venda”, frisou. A loja conta com
presentes de todos os precos, desde
uma simples lembrancinha, para a faixa
etaria de zero a 18 anos. “Nessa época
também vendemos muito os produtos
da linha praia, como sungas, biquinis e
maios”, completou.

Sobre a expectativa de vendas, Lilia
informou que estd otimista, ja que
o movimento tem sido positivo. “Em
relacao aos outros meses do ano espe-
ramos um aumento de 80% nas vendas
no més de outubro”, ressaltou, acres-
centando que, para atrair os clientes,
a loja investe na decoracao da vitrine e
no atendimento.

€>» sinpPass

Senhor usudrio do transporte pablico do Municipio de Volta Redonda, com a finalidade DE GARANTIR a gratuidade concedida a passageiros acima de 65
anos, E EVITAR FRAUDES DE PESSOAS DE NAQ TEM ESTE BENEFICIO, por ordem judicial foi determinada a obrigatoriedade da utilizagdo do carto

eletrfnico para ingresso nos coletivos.

Dessa forma, informamos que a partir de 16/11/2016 0 embarque nos coletivos do Municipio de Volta Redonda por idosos somente serd permitido pela

porta dianteiramediante a apresentagio do Cartdo Melhor Idade - 1sengdo, PASSANDO PELAROLETA.

Sevocé émorador de Volta Redonda e possul 65 anos ou mals procure o posto de atendimento do Sindpass mals proximo e faga logo o seu Cartdo,
Mosso objetivo & assegurar um direito seu, usudrio do cartdo melhoridade, que tanto j& fez pela nossa sociedade, entio, ndo permita que seu direito seja

fraudado.

Cartio é pessoal e intransferivel, e o ato de emprestd-lo ou cedé-lo a outra pessoa pode ser considerado crime.

ATENGCAO, 05 MORADORES DE VOLTA REDONDA QUE POSSUEM DE 60 A 64 ANOS, POR LEI MUNICIPAL, SO PODEM ACESSAR 05 ONIBUS
MUNICIPAIS DE VOLTA REDONDA COM SEU CARTAOQ TEM MELHOR IDADE, PASSANDO PELA ROLETA.
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preparam para o Dia das Criancas

Entidades realizam campanha
de abertura no sabado, dia 08

Com o objetivo de estimular as vendas
no comércio de Barra Mansa para o Dia das
Criancas, o Sicomércio, em parceria com
a CDL e a Aciap, realiza no sabado, dia 08
de outubro, mais uma edicao da campanha
de funcionamento do comércio em horario
estendido. O horario sugerido nos dias das
campanhas é até as 18h e a iniciativa tem
contado com a adesao de muitos comerci-
antes a cada edicao. “Sempre participa-
mos das campanhas, elas ajudam muito
na melhora do movimento e com certeza
estaremos abertos no dia 08 de outubro,
inclusive funcionaremos no dia 12 de
outubro, que também é um bom dia de
venda para nos que somos exclusivamente
do segmento infantil”, informou a comer-
ciante Paula Dias, proprietaria da Papatto.

De acordo com o presidente do
Sicomércio de Barra Mansa, Alberto dos
Santos Pinto, esse horario estendido visa
facilitar a vida de quem s6 tem o sabado
a tarde pra fazer suas compras. “Se ndo
abrirmos nosso comércio no periodo da
tarde, acabamos perdendo esses consumi-
dores para os outros municipios que contam
com shoppings que funcionam o dia todo.
Nosso objetivo é oferecer mais tempo para
que os consumidores facam suas compras
em Barra Mansa, movimentando assim
nosso comércio”, ressaltou Alberto, acres-
centando que fica a critério de cada lojista
abrir o dia todo ou ndo. “E importante
frisar que, caso opte em abrir também no
periodo da tarde, os direitos dos comer-
ciarios devem ser preservados”, destacou
Alberto.

Segundo o advogado do Sicomércio,
Aloizio Perez, para exigir o trabalho
durante oito horas no sabado &
aconselhavel promover uma compensacao

.

COTRAVA

COMERCIAL TRAVASSOS LTDA.

MATEBRFIAIS DE CONSTRUCAO EM GERAL

LAJOTAS * TELHAS * FERRAGENS
CIMENTO + MADEIRAS - ETC.

com a reducao de horas durante a semana
ou supressao de trabalho em parte de outro
dia. “A Convencao Coletiva firmada entre o
Sicomércio e o Sindicato dos Funcionarios
no Comércio do municipio prevé a
compensacao que deve, nos estabelecimen-
tos com mais de dez empregados, constar
de registro de ponto. Igual procedimento
deve ser adotado se ocorrer a supressao de
trabalho em determinado dia”, explicou
o advogado, acrescentando que, tanto a
compensacao quanto a supressao, devem
ocorrer na semana, ou mais tardar dentro
do més em que houver o trabalho.

O presidente do Sicomércio fez questao

de frisar que, embora o Dia das Criancas
movimente mais as lojas de produtos
infantis, outros segmentos também podem
ter as vendas aquecidas no sabado, dia
08. “A circulacao de pessoas em busca de
presentes para esse publico estara maior,
no entanto, essas pessoas vao aproveitar
esse tempo que estdo na rua para realizar
outros tipos de compras. Por isso, os comer-
ciantes devem estar atentos para atrair
esse consumidor. Investir na decoracao da
vitrine, promovendo seus produtos com
ofertas de preco, sao estratégias que darao
visibilidade e despertarao o desejo de
consumo”, ressaltou Alberto.

RUA ARTUR OSCAR, 56,
VILA NOVA, BARRA MANSA, RJ

()3323-2566



CDL BM langa Campanha Natal de Prémios

Por Thais Mattos

Durante o café da manha
do més de agosto, a CDL BM
apresentou aos associados a
nova Campanha de Natal que,
em 24 de novembro, entrara
em acao nas ruas. Com uma
formatacao diferenciada para
participacdo do consumidor,
a Campanha Natal de Prémios
acontecera simultaneamente
nas cidades de Angra dos
Reis, Barra Mansa, Resende e
Volta Redonda.

Em principio, ainda sob
andlise, a campanha trara
como prémios: Smartphones,
Sorteios de viagem, TVs de
Led 42”, Motos, Carros sendo
Um (1) Carro de luxo a ser
sorteado no final, envolvendo
todas as CDLs.

O vendedor também

sera contemplado para que
haja um engajamento maior
na divulgacao e distribuicao

Dr. Marcelo Fontes

CRO 20.164/RJ

=Mestre em Implantodontia

=Especialista em Implantodontia,

Periodontia, Dor Orofacial e DTM

=Coordenador dos Cursos de

Especializagao em Implantodontia
Unifoa/VR e UNIG/Itaperuna

=Consultor Cientifico Neodent

(Implantes Dentérios)

L e
, 840, 51. 1205
(mzws 213421782135

f marcelofontesteixeira
www.cromf.com.br

desses cupons. A participacao
do consumidor esse ano traz
novidades tecnoldgicas, com
o ticket no lugar dos cupons
e um aplicativo personaliza-
do com pontuacdo online.
A campanha terd ainda
um apelo social através do
projeto Dia da Solidariedade,
em parceria com a TV Rio Sul.

“Foram muitas reunides
conjuntas com os repre-
sentantes dessas entidades
a fim de elaborarmos
algo grandioso e que, de
fato, mobilize e gere um
aquecimento como um todo
na economia da regidao. Que
tenhamos sucesso e grande
participacao dos empresarios
em acreditarem que, unidos,
podemos fazer o melhor
em nossa cidade”, acredita
Alicio Camargo, presidente
da CDL de Barra Mansa.

_____________________________________________________

N
ESPAGO ACIAP X )

Dia de Campo em Santa Rita de Cassia

Por Flavia Resende

A ACIAP BM participou
no dia 18 de agosto, da 11°
edicao do ‘Dia de Campo’.
Organizado  pela  Emater
RJ, o evento aconteceu no
distrito de Santa Rita de
Cassia e reuniu produtores
de hortalicas, estudantes e

técnicos. “Nosso objetivo é
proporcionar  conhecimentos
técnicos, ambientalmente

adequados, para os produtos,
oportunizando acesso a novas
tecnologias”, explicou Claudio
Roberto Quissak, técnico da
Emater RJ.

O diretor da pasta
agropastoril da ACIAP BM,
José Alencar Avila, destacou a
importancia da capacitacdo do
trabalhador rural. “Acada ano,
aumentam os investimentos
em tecnologia e pesquisa
no campo. O conhecimento
de novas técnicas permite o

desenvolvimento do produtor,
com melhora na capacidade
produtiva da sua unidade”,
ressaltou o diretor, que
também falou das acdes da
ACIAP BM em prol do segmento
rural ao lado do presidente da
Casa, Rafael Milton Teixeira
Junior.

“A  ACIAP BM atua, por
meio do programa Empreender,
no fortalecimento dos produ-
tores de organicos de Rialto e
Floriano. Além disso, apoiamos
eventos e acdes que benefici-
am os produtores rurais, como
torneios leiteiros, feiras, ex-
posicoes e programas de recu-
peracao de estradas vicinais.
Agradecemos o convite para
participar do ‘Dia de Campo’
e nos colocamos a disposicao
dos produtores de Santa Rita de
Cassia para construir projetos
em conjunto”, finalizou Rafael.

_____________________________________________________

HA MAIS DE

MEIO SECULO
VALORIZANDO
SUAS EMOCOES

RRA MANSA
1 LEITE

Encomendas

©) (24) 99322-5142

Ano Bom

Armazém Espaco Gourmet
Batata Gourmet

Chandely Sorveleria
Coyote Pizza e Burguer
Saldo Valéria de Almeida

Chandely Sorveteria
Salfo Vanessa Marques
Sensei Express

Verbo Divina
Sabores e Graos Fit



0 atual governo federal, sob a presidén-
cia do Dr. Michel Temer, ja esta tratando de
uma reforma trabalhista no Brasil, visando
atualizar a legislacao trabalhista e torna-la
mais compativel com as novas exigéncias
do desenvolvimento nacional, de maneira a
favorecer a democratizacao das relacoes de
trabalho e, para atingir essas metas, as al-
teracdes tem como finalidade conferir maior
efetividade as leis do trabalho e adequa-las
as novas caracteristicas do mundo moderno
do trabalho, além de estimular a sobre-
posicao do negociado sobre o legislado, ou
seja, permitir que a negociacao individual
ou coletiva se sobreponha as disposicdes
legais previstas na legislacao trabalhista.

Ninguém duvida de que a legislacao
trabalhista nao acompanhou a evolucao da
sociedade e nem do direito do trabalho,
diante do surgimento de novos fendmenos,
instituindo uma realidade bem diferente
daquela em que a maioria dessas regras
foi criada na década de 40, quando entrou
em vigor o Decreto-Lei n. 5.452, de 1° de
maio de 1943, que aprovou a CLT (Consoli-
dacdo das Leis do Trabalho). A necessidade
de readequacao da legislacao trabalhista ao
novo cenario é uma medida para fomentar
a mobilidade e a autonomia nos contratos
de trabalho, mas sem deixar de preservar
as conquistas que asseguram a dignidade da
pessoa humana.

A flexibilizacdo no Direito do Trabalho
€ um fendmeno de suma importancia para
garantir mais mobilidade as relacdes tra-
balhistas e tem como objetivo promover
maior contratacdo de empregados, pos-
siveis melhorias das condicoes trabalhistas e
preservacao das empresas, que estao inseri-
das em um novo contexto social e economi-

JURIDICO

Por Aloizio Perez

A Reforma Trabalhista no Brasil

co atingido, nos ultimos anos, por transfor-
macoes, como a globalizacao, robotizacao,
terceirizacdo etc....e outras que surgirao
nos anos vindouros.

Asociedade, que hoje é dinamica e pro-
gressista, frente as tecnologias e tendéncias
do mundo contemporaneo, tem de pensar
na relacao trabalhista e no desenvolvimen-
to socio-econdmico e politico, no afa de
promover um desempenho sustentavel da
ordem economica, sem perder de vista o
bem-estar social e a dignidade da pessoa
humana, que tem, no emprego, a sua maior
riqueza.

O Governo tem um papel constitucional
de prover salde, educacao, lazer e cultura
para 0 povo e, para atingir seus objetivos,
tem de conquistar recursos e, para lograr
éxito, tem de flexibilizar as relacées de em-
prego a fim de permitir um avanco capaz de
elevar os empregos no Pais.

Cumpre, por fim, entender que o Di-
reito, especialmente o do trabalho, esta
vinculado as questdes sociais, econdmicas,
individuais, coletivas e, quando verificado
um desequilibrio dessa natureza, com tantas
obrigacdes para as empresas numa disputa
de forcas em que o “ledo” é o Governo, com
toda carga tributaria e encargos sociais in-
suportaveis, e os andes sao as empresas € 0s
trabalhadores, os Unicos prejudicados com
a situacdo cadtica da economia, emergin-
do dai uma reforma para construcao mais
justa da sociedade, criando condicoes para
que todos sejam, efetivamente, sujeitos de
direitos e possam lutar por seus interesses,
cumprir seus deveres, acessar uma vida
digna, com alcance das condicbes basicas
de cidadania.

Isso sO sera possivel a partir do mo-

mento em que houver maior participacao
do Estado na compreensao de que pode
contribuir com reducao na carga tributaria
e, ainda, com o tratamento diferenciado
para as pequenas € microempresas, per-
mitindo que todas as empresas sobrevivam,
atendendo aos seus objetivos capazes de
oferecer melhores condicoes de trabalho
para os profissionais envolvidos e, assim,
construir uma cadeia colaborativa, capaz de
se consolidar por si so ao longo da histéria,
de forma sustentavel, evitando-se uma os-
cilacdo econdmica prejudicial aos interesses
de toda a coletividade.

O artigo 170 da Constituicao Federal
de 1988 prevé que “A ordem econdmica,
fundada na valorizacao do trabalho humano
e na livre iniciativa, tem por fim assegurar
a todos existéncia digna, conforme os
ditames da justica social [...]” e, como o
trabalho sempre esteve vinculado a ordem
econdmica, pode-se afirmar que ele é
instrumento de dignificacao, pois tudo o que
nasce do trabalho é bom, justo e Gtil. Dessa
forma, a riqueza, o capital e o trabalho sao
imprescindiveis para o desenvolvimento do
Pais, o que permite atribuir ao trabalho
exceléncia e superioridade incontestaveis
sobre a riqueza e o capital.

Finalizando, a conclusao é que as em-
presas precisam alcancar os seus objetivos,
constituindo-se em provedoras de emprego,
servicos e produtos, contribuindo para a
arrecadacao de impostos e a circulacao de
rigueza, merecendo atencao especial do
Governo, posto que, sem empresa, € impos-
sivel garantir o emprego da populacao.

* Aloizio Perez é advogado do Sicomércio de
Barra Mansa, Quatis e Rio Claro.

A GENEROSO
EXPANDIU SUA
AREA DE ATUACAD

Aproveite a expansac da
nossa malha para
comprar e vender na
metade do Brasil.
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Participe das campanhas
de abertura do comeércio
promovidas pelo sindicato
e divulgue sua loja!!!
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Estavam no meio da mata um ameri-
cano e um japonés. De repente, ouviu-se
o rugido de um enorme ledo. Os dois

homens se olharam. Imagine o que
devem ter passado. O japonés sentou-se
num tronco de arvore, retirou a pesada
bota que estava usando e colocou um par
de ténis muito mais leve e proprio para
corridas. O americano, desesperado,

COLUNA

Por Magno Andrade

Fugindo do ledao

reclamou:

- Japonés, temos de
pensar em alguma coisa;
o ledo vai nos devorar,
ele esta muito perto. Sera
que vocé acha que com
esse ténis vai correr mais
do que o leao?

Nao seja tolo - respon-
deu o japonés - Com esse
ténis vou correr bem mais
rapido que vocé.

Com essa pequena historia quis
mostrar para vocé que o mundo hoje é
do mais rapido, é de quem toma decisao
acertada e primeiro que seu concorrente.
Nao da mais para ficar deixando para
depois. Depois pode ser muito tarde. Nao
fique arrumando desculpas, tome suas
decisdes antes que nao dé mais tempo de
recuperar o estrago feito em seu negdcio

MOTIVACAO

pela concorréncia. Aja como o japonés da
historia.

Lembrei-me de um empresario que me
procurou pedindo ajuda. A primeira coisa
que fez foi reclamar de seu gerente. Per-
guntei-lhe ha quanto tempo ele estava
com esse gerente? Ele respondeu a mais
ou menos quinze anos. Tive que lhe per-
guntar se realmente era seu gerente que
era ruim? Quem trabalha quinze anos
com alguém que ndao é bom sem tomar
nenhuma atitude merece o que?

Pense nisso!

“Existem trés tipo de pessoas no
mundo: as que fazem as coisas acon-
tecerem, as que vém as coisas acon-
tecerem e as que perguntam o que
aconteceu.” (Autor Desconhecido)

* Magno Andrade — Advogado, Economista
e Consultor Empresarial.
magnoandrade 15@hotmail.com

Tels.: (24)
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Aniversariantes

01 - Anna Luiza Barros Ferreira (Anna
Luiza)

01 - Maria Célia Chieregate de Lima
(Kika Modas)

02 - Caio Lanes Rolim (Otica Modelo)

02 - Miguel Henrique da Cunha Vieira
(Esquina do Produtor)

02 - Luis Almir Oliveira da Silva
(Machado Extintores)

05 - Adriano Carvalho Aradjo
(Pneuscar Recauchutagem)

07 - Viviane Santagueda Floréncio (A
Viana Leal)

07 - Alessandro Higino Couto (Forte
de Quatis Material de Construcao)

08 - Maria Aparecida Lima de Almeida
Oliveira (Otica Real da Matriz)

08 - Laus Henrique Menefhitti
Figueiredo (Casas Bahia)

08 - Mario César Roxo de Souza
(C.H.O.K. Mat. Elétrico)

09 - Sandra Chieregate (Open Modas)

10 - Sonia Maria Nogueira Feris (Lojas
Luan -Centro)

10 - Laci Mendonca (Suelen Joias)

11 - Daniele Filgueiras Sanches
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(Supermercado Estrela)

11 - Bernardo Silva Magalhaes
(Atletic Esportes)

12 - Paulo Henrique Neves do Prado
(Drogaria Retiro)

13 - Heraldo Viana Nogueira
(Heaumaq)

19 - Alberto Aldet (Casa Sete)

21 - Marcela de Oliveira Moura Sales
(Otica Principal)

21 - Eloiza Maria do Nascimento
Oliveira (Farmacia Nossa Senhora do
Rosario)

22 - Clovis Cerqueira (Big de Barra
Mansa Caca e Pesca)

24 - Pedro Paulo Landim da Silva (Nil
Modas)

26 - José Carlos Nogueira Barcelos
(Atelier dos Paes)

27 - Sérgio Roberto de Resende
(Pneuscar Recauchutagem)

28 - Ana Carla Ferraz Faria (Cia. da
Moda)

29 - Martha Costa (Casa Pavan)

29 - Vornei Costa Fiorim (Casa Pavan)
30 - Xisto Vieira Neto (Papatto)

o I

Datas
Comemorativas

01 - Dia do Vendedor

03 - Dia Mundial do Dentista

04 - Dia do Barman

09 - Dia do Acougueiro

e profissionais do setor

10 - Dia Mundial do Lions Clube
11 - Dia do Deficiente Fisico

12 - Dia de Nossa Senhora Aparecida
12 - Dia da Crianca

12 - Dia do Corretor de Seguros
13 - Dia do Fisioterapeuta

15 - Dia do Professor

17 - Dia do Eletricista

18 - Dia do Médico

18 - Dia do Pintor

25 - Dia do Sapateiro

29 - Dia Nacional do Livro

30 - Dia do Balconista

30 - Dia do Comerciario

31 - Dia das Bruxas - Halloween
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TUDO PARA SEU PROJETO RESIDENCIAL, COMERCIAL E INDUSTRIAL!

Rua Dr. Mario Ramos, Centro, 62, Centro, Barra Mansa - Tel.: (24) 3323-1944/3323-7718
Rua Alfredo Whately, 186, Campos Eliseos, Resende - Tel.: (24) 3355-1935




TRANSFORMACGADO.
ESSAE ANOSSA




0 Sesc entende que a cultura transforma o individuo
e a sociedade, proporcionando novas formas

de agir e de pensar que possibilitam a construcao
da cidadania e de uma nova visao de mundo.

Sempre atento as novas formas de expressao artistica,

0 Sesc incentiva a producao e a difusao culturais com o intuito
de aproximar pessoas de todos os segmentos sociais da arte,
contribuindo para a formacéo de publico.

Por isso, entre outros projetos, atuamos como parceiros na
curadoria da FITA (Festa Internacional de Teatro de Angra) e
realizadores do Festival Sesc de Inverno, maior evento cultural
multilinguagem do Brasil, que completou 15 anos em 2016.

Saiba mais em
WWWw.sescrio.org.br e

Erbs Jr.
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Associe-se ao SICOMERCIO /écomércio

e tenha todas essas vantagens

BENEFICIOS

DEFESA DA CATEGORIA

Representantes legitimo do comércio varejista de
Barra Mansa, Quatis & Rio Claro, tem como
proposito defender os interesses dos comerciantes
nas diferentes instdncias e Poderes, de modo a
contribuir para a prolecao e a longevidade

das empresas represantadas,

DECISAO NA CONVENCAOQ COLETIVA

0 associado participa das assembleias de Convengéo
Coletiva de Trabalho, opinando na construgao das clausulas.

DESCONTO NA TAXA DO ACORDO COLETIVO

% de desconto na taxa do Acordo Coletive.de Banco de Horas,

ISENCAO DE TAXAS

0 associado fica isento do pagamento da
Conlrbuicao Assistencial Patronal,

ONVENIOS

SEGURANCA DO TRABALHO

Medicina Ocupacional: Exames ocupacionais,
PPRA e PCMS0 com descontos especiais. Sujeito
a analise do grau de risco de cada empresa.

SAUDE
Desconto de 30% na prestacdo de
senvicos odontologicos.

EDUCAGAD

CMA - Escola de Idiomas - Cursos de Inglés e
Espanhol com desconto de 36%.

SEMNAC Barra Mansa - Todos os cursos
profissionalizantes — 20% de desconto.

\/ SOLUCOES
Acqio — Maquina de Carntao de Crédito: pagamenios
eletrénicos de cartbes de cradito e débito, homologadas
nas bandeiras MASTECARD e VISA, além da
cerificagdo P3l, com compliance em fraude e seguranga.

Vv

Barra Mansa

Sindicato do Comerio Vareista de Barra Manss,
Quatis e Rio Oarg

Filiado & Fecomérdio RJ

PARCELAMENTO DA CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA
Parcelamento da Conlribuicio Confederaliva
em 12 vezes, no bolelo da mensalidade.

\/ CAPACITACOES
0O Sicomércio, em parceria com o Senac & a Fecomécio RJ,

oferece palesiras a fim de capacitar equipes e arientar empresarios.

\/ ASSISTENCIA JURIDICA

Consultoria juridica e assisténcia judiciaria na
area lrabalhista e civel na defesa de danos morais.

\/ CAMPANHAS PROMOCIONAIS

Campanhas com precos especiais para fomenio das vendas
nos fenados & sabados, com horano estendido.

AUDITORIO PARA REUNIOES E TREINAMENTOS

Auditdno com 50 lugares e ar condicionado com precos especiais.

INFORME SICOMERCIO

Andncio no Informe Sicomércio com precos promocionais.

\/ CONSULTORIA

SEBRAE - atendimento mais proximo as
empresas, apresentando soluches direcionadas
a solucionar suas demandas prioritarias.

RECURSOS HUMANOS

CIEE - Operacionalizagao de Programas de Estagio
de Estudantes com desconto de 25%, isengdo de
ENCargos & seguro.

v

LAZER

Desconto de 10% (dez por cenlo) em hospedagens

nos pacotes de finais de semana durante a baixa temporada
(exceto férias de janeiro, julho e fenados) e 10%

em evenlos empresarniais, sendo eles de confraternizacdes
ou corporativos. somente em dias de semana, entre segunda

v

e sexta-feira, excelo férias de janeiro, julho e fenados,

Mais informacoes atraves
do telefone 3323-2790 ou

ha secretaria do sindicato.




